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As Atividades Extensionistas nos Cursos de Graduacdo presenciais,
semipresenciais e a distancia, da Universidade de Mogi das Cruzes, sao
regulamentadas pela Instrugcdo Normativa UMC/GR 006/2021, norteada pela
Resolugdo CNE/CES n.° 7, do Ministério da Educacéo, de 18 de dezembro de
2018.

As atividades de extensdo, consideradas em seus diversos enfoques
(inclusive de acdo comunitaria), sdo o principal instrumento de articulacdo da
Universidade com sua comunidade interna e com a sociedade de seu entorno.
De natureza multidisciplinar, as atividades de extensdo e acdo social sao

desenvolvidas a partir de diferentes setores da Universidade.

Os programas, atividades e eventos de extensdo sdo sempre propostos
na forma de projetos elaborados por seus proponentes, nos quais devem
constar: periodo de realizagéo, participantes, disciplinas e docentes envolvidos
(quando for o caso), objetivos/metas gerais e especificos, alinhamento as
politicas de extensdo e acdo social da UMC, comunidade participante, além

dos recursos necessarios, bem como sua forma de captacéo e utilizacao.

A Universidade de Mogi das Cruzes ressalta que no
site https://www.umc.br/atividades-extensionistagbtalizamos mais de 100 mil
atendimentos a comunidade de Mogi e do Alto Tieté, entretanto esse valor esta
somando com todas as outras atividades de atendimento a comunidade por
meio dos projetos na AEcom, CEJUSC, SAJ, Clinicas de Saude no Campus
Sede, Escritério Modelo de Engenharia e Arquitetura, Laboratério de Fisica e
Laboratério de Matematica, Nucleo de Negdcios, Policlinica UMC, Projeto de
Preservacao - Serra do Itapeti e Projetos Sociais do Curso de Ed. Fisica, que
nao estdo relacionados diretamente com das Atividades Extensionistas
propostas pela Resolu¢cdo CNE/CES n.° 7, do Ministério da Educacéo, de 18 de
dezembro de 2018, desenvolvidas pelos alunos nos cursos presenciais,

semipresenciais e a distancia, podendo ser observadas a seguir.
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https://www.umc.br/atividades-extensionistas/

Sistematizacao de controle das Atividades Extensionistas

Cursos presenciais

7

O cadastro das atividades é realizado por meio do sistema interno
Intranet . Uma vez cadastrada a atividade e habilitada para uma area ou curso,
o aluno consegue se inscrever gratuitamente, além de ter acesso as
informacdes especificas, como: descricdo do evento, local, periodo de
inscricao, data, carga horéaria e professor responsavel.

Local de acesso: Portal do Aluno / Secretaria / Eventos internos.

Apbs o encerramento do periodo de inscricdo o professor responsavel
recebe a lista, contendo nome, curso e periodo dos alunos que se inscreveram.
Posteriormente ao evento, o professor responsavel encaminha a lista de
frequéncia, com a devida confirmagcdo dos alunos participantes, além de

registros em fotos, para a validagéo das horas no sistema académico.

Cursos EAD

O desenvolvimento das atividades extensionistas na modalidade EAD,
ocorrem de forma presencial junto a comunidade/sociedade pelos alunos e
orientados por professores-tutores. A extensdo € desenvolvida nos moédulos
onde se concentram suas cargas horarias de acordo a matriz curricular. Os
alunos de forma protagonista propdem projetos alinhados as disciplinas
cursadas ou em vigéncia no curso, como por exemplo a disciplina de
Desenvolvimento Pratico Profissional onde os alunos desenvolvem
teoricamente projetos, fundamentados com base cientifica para realizarem as
defesas como processo avaliativo. Ao iniciar um novo médulo onde se
concentra a extenséo, os alunos trazem os projetos novamente, sob orientacao
de um professor-tutor, eles desenvolvem a aplicacdo junto a
comunidade/sociedade pré-definida, e ao realizar a aplicacdo desses projetos
de extensdo os alunos entregam os relatorios com as evidéncias necessarias
para registro ao professor-tutor via plataforma, como parte do processo

avaliativo/participativo dos alunos, assim possibilitando a comunidade acesso
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as informagdes e aprendizados adquiridos pelos alunos na Universidade de

Mogi das Cruzes.
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RESULTADOS

No 1° semestre de 2023, a Universidade de Mogi das Cruzes totalizou:

140 3.160

Acoes/Projetos/ Horas
Eventos/Cursos Oferecidas

9.600

Beneficidrios/
Atendimentos

+ de 10.000 169

Docentes/
Técnicos
Envolvidos

Participacoes
Discentes
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Foram desenvolvidas 123 Acdes/Projetos/Eventos que, juntos,
totalizaram 3.055 horas de Extensdo Universitaria e contaram com a
participacdo de 150 Docentes, 9.291 Discentes e mais de 9.600

beneficiarios/atendimentos.

Foram oferecidos 17 Cursos de Capacitacdo que, juntos, totalizam 105
horas de Extensdo Universitaria e contaram com a participacao de 19 Docentes
e 1.107 Discentes/beneficiarios.
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SELO INSTITUICAO SOCIALMENTE RESPONSAVEL

A UMC, exceto nos anos da pandemia onde ndo houve a promocéo

deste evento, recebe anualmente o Selo InstituicAo Socialmente Responsavel,
desde sua implantacao.

Associacdo Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior -
ABMES tem a satisfacdo de novamente conceder a Universidade
GH ORJL GDV &UX]JHV R 36HOR ,QV
BHVSRQViIYHO" FHUWLILFDQGR D SDUWLI
Responsabilidade Social do Ensino Superior Particular. (CELSO

NISKIER, 2022, Diretor Presidente +ABMS).

RESPONSABILIDADE
SOCIAL DAS IES

Socza mente®

certificag¢do

ABMES
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I- ACOES /PROJETOS / EVENTOS +CURSOS
PRESENCIAIS

1. Titulo: Projeto ATT/UMC - Tarifagcéo

Descricdo: Os alunos do curso de Ciéncias Contabeis realizaram um
treinamento para os colaboradores da empresa Alto Tieté Transportes (A.T.T),
entre os dias 15/02 e 15/03. Os colaboradores da Alto Tieté Transportes
estavam com dificuldades em calcular as tarifas. Atualmente os motoristas
realizam a cobranca das passagens, e por se tratar de varias tarifas durante o
trajeto, o valor que chega até a empresa nao bate com a quantidade de catraca
rodada por passageiro. Muitos integrantes alegam que é dificil calcular o valor

das passagens e desempenhar outras funcdes.

Com as informacdes relatadas, os alunos realizaram as etapas para dar

continuidade no projeto Contabil.
" Entrevistas com a area de Recursos Humanos e motoristas;

" Elaboracdo de treinamento matematico para ensinar a trabalhar com

valores, soma e trocos;
Treinamento dos motoristas;

" Acompanhamento poés-treinamento de 15 dias para analise dos

resultados.
Relatorio

" Os alunos realizaram 06h de entrevistas com 0s motoristas e o
departamento de Recursos Humanos. Na etapa seguinte, foi elaborado
um relatério situacional e passado para o grupo de alunos, sob sigilo

profissional,

" Os alunos da equipe de educacéo financeira fizeram uma reunido com o
professor responsavel pelo projeto sobre os pontos observados nas
acOes da empresa e seus colaboradores, ficando convencionado o que

segue:
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De acordo com a politica institucional da empresa e em desacordo com
politicas trabalhistas brasileiras e foro de ética profissional, ndo foi possivel dar
continuidade a este projeto do qual a empresa foi informada sobre a

descontinuidade da acéo.

Registro da empresa ATT
2. Titulo: Producéo e Orientacdo  +Cartilha de Educacéo Financeira

Descricdo: Os alunos do curso de Administracdo e Ciéncias Contabeis
elaboraram uma cartilha de educacao financeira funcional para divulgacdo
RQOLQH $ PHVPD IRL Urteiraonal Stdadard-BoBk Number /
3DGUmMR ,QWHUQDFLRQDO GH 1XPHUDomR GH /LYUR"® , €
exclusiva, para divulgacdo e auxilio a comunidade académica e publico

externo.

Disponibilizado pelo App Economistas, em reconhecimento ao trabalho
realizado pelo CORECON-SP.

CARTILHA

DE EDUCAGAD =~ Baixeagora
FINANGEIRA | D> Googi ey

4 ,
z {,% ™ ® App Store

Post - redes sociais
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3. Titulo: Producgéo e Orientagdo  +Cartilha dos Direitos Trabalhistas

Descricdo: Os alunos do curso de Recurso Humanos desenvolveram a cartilha
com informagdes sobre: carteira de trabalho, contrato de trabalho individual,
mudancas no contrato de trabalho, adicional noturno, horas extras,13° salario,
férias, seguro-desemprego, licenca maternidade, licenca paternidade, FGTS,
fundo de garantia, insalubridade, periculosidade, folga remunerada, INSS -

previdéncia social, acidente de trabalho e aviso prévio.

Além da producdo de conteudo e criacdo, os alunos realizaram orientacdo e

distribuicdo das cartilhas para a comunidade.

A acéo foi realizada nos dias 15 e 16/06, na Estacdo Estudantes da CPTM e
7THUPLQDO (VWXGDQWHYV 3UHIHLWXUD GH ORJL GDV &UX]H

Mogi das Cruzes. Toda a acao foi realizada com supervisdo docente.

Registro dos alunos +Terminal Estudantes Registro da entrega da cartilha e orientagéo +
Terminal Estudante

4. Titulo: Workshop Microagulhamento com Roller e Dermapen

Descricdo: Workshop contou com a participacdo da esteticista e cosmetologa
Gisele Gouveia. O evento buscou estabelecer a relagédo entre o ensino teorico

e a pratica do curso de Estética e Cosmética.

7

O Microagulhamento é um procedimento estético que utiliza agulhas muito
finas para aumentar a producdo de colageno. E um tratamento que pode ser
feito tanto com o Roller (cilindro deslizante) quanto com a caneta de agulhas.
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Esteticista e cosmetologa Gisele Gouveia Registro dos alunos +Workshop

5. 7T7tWXOR f (WDSD 8$omR”™ 3URMHWR +DELWDomR 6HJXL

Descricdo: Esta atividade de extensdo visa contribuir com a seguranca dos
habitantes nas edificacdes, especificamente as residéncias dos idosos. Os
alunos do curso de Arquitetura e Urbanismo e os alunos da Engenharia Civil
projetaram objetos, méveis, equipamentos e acessorios para serem instalados
nas edificacbes visando a seguranca dos idosos e atendendo a NBR 9050. O
projeto desenvolvido foi entregue no formato de um folheto explicativo, em
papel A4 com o passo a passo para a confec¢cdo do objeto, além de um

protétipo em escala reduzida (maquete fisica) do objeto criado.

Apébs conclusdo da 1° etapa (2° semestre de 2022), os alunos dos cursos de
Arquitetura e Urbanismo e Engenharia Civil, deram inicio a segunda etapa. Nos
dias 03 e 04/03/2023. Realizaram uma ag¢éo de orientacdo e apresentacdo do
projeto junto a comunidade com distribuicdo de folheto explicativo (passo a

passo para a confec¢cdo do objeto) e demonstracéo do prototipo.

A acdo foi realizada nos seguintes locais: Terminal estudantes (Mogi das
Cruzes), Estacdo estudantes (CPTM), Terminal Rodoviario Geraldo Scavone,
Mogi Shopping, Edificio Helbor Concept, Praca 18 de Julho / Igreja Nossa

6HQKRUD GR 6RFRUUR 6XSHUPHUFDGR 'I{DYRORIRXSDWHPF

das Cruzes.
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AN

Registro dos alunos +Terminal Estudantes Registro dos alunos +Helbor Concept

6. Titulo: Projeto Educagéo Financeira

Descricdo: Nesta atividade os alunos do curso de Administracdo e Ciéncias
Contébeis sédo convidados a realizarem pesquisas e desenvolverem artigos que
possam auxiliar de forma direta e indireta toda a sociedade. Os melhores
artigos com orientacoes, reflexdes e dicas sdo publicados posteriormente em
uma cartilha ou livro digital. Os artigos podem ser publicados em outras midias.
O intuito é desenvolver o senso critico dos alunos, a0 mesmo tempo que
contribuem para o desenvolvimento das comunidades em que estéo inseridas.
Caso haja interesse, os alunos podem desenvolver outras atividades como:

PIBIC, Palestras em escolas, participar de eventos orientativos, entre outros.

Imagem meramente ilustrativa

W Paginal4 de 123



7. Titulo: Conferéncia TEDx Mogilar

Descrigdo: O TED é um formato a nivel mundial que tem como intuito divulgar
ideais que valem a pena serem disseminados. Da sigla em inglés para
Technology, Educacional e Design, o TED tem uma modalidade independente
chamado TEDx, sendo um evento independente que pode ser realizado de
forma autbnoma, com o intuito de compartilhar ideias e inspirar pessoas de
forma regional no modelo de conferéncia, mas com autorizacédo da instituicdo

global.

O evento € composto por palestras, que contam com outras atividades
interativas, além de tempo para perguntas e argumentacdo. No evento,
realizado na universidade, tivemos a presenca dos alunos dos cursos de:

Medicina, Biologia Molecular, Economia e Design.

Ainda durante o evento, as palestras foram gravadas e posteriormente

disponibilizadas no canal do YouTube do TEDx.

O evento contou com a participacéo dos convidados:
" Dr. Luiz Fernando Carvalho *Médico ginecologista;
” Ana Claudia Oliveira Carreira +Bidloga;

Alexandre Liuzzi Empresario e mentor de startups;

" Victor Manachini tEmpresario.

Registro da equipe TEDx Registro dos alunos *Evento TEDx
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8. Titulo: Atendimento Estético aos Colaboradores da UMC

Descricdo: Em comemoragdo ao Dia Internacional da Mulher, o curso de
Estética e Cosmeética, em parceria com o departamento de Geréncia de
Pessoas da Universidade de Mogi das Cruzes, promoveram no dia 8 de marco,
das 9h as 19h30, uma acdo especial para as mulheres das areas
(administrativa, corpo docente e profissionais terceirizados). Realizamos um dia
inteiro de beleza com procedimentos como: quick massage, spa das maos,

maquiagem e revitalizacao facial.

Registro do atendimento na clinica de estética
estética

9. Titulo: Projeto Comunitario de Preenchimento do Imposto de Renda
da Pessoa Fisica de 2023

Descricdo: Os alunos do curso de Administracdo e Ciéncias Contabeis
auxiliaram os contribuintes a preencher a declaracdo do imposto de renda
(IRPF). O mutir&o ocorreu nos meses de abril e maio de 2023.

O servico foi oferecido com plantdes aos sabados, nos dias 01 e 15 de abril e
06, 13 e 20 de maio, das 9h as 17h30. Ofertamos ainda o atendimento durante
a semana, segunda a sexta-feira, mediante agendamento prévio pelo e-mail:

impostoderenda.umc@gmail.com

O acesso foi feito pela portaria do Prédio 1, na Avenida Dr. Candido Xavier de

Almeida e Souza, 200. O atendimento foi totalmente gratuito.
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Registro dos alunos +Atendimento aos Registro dos alunos +Atendimento agendado
sabados

10.Titulo: Workshop Microagulhamento no Tratamento das Estrias

Descricdo: Workshop contou com a participacdo da esteticista e cosmetologa
Gisele Gouveia, 0 evento buscou estabelecer a relacao entre o ensino teorico e

a pratica do curso de Estética e Cosmético.

7

O microagulhamento € um dos tratamentos indicados para eliminar estrias
vermelhas ou brancas, pois, ao deslizar sobre a pele, as micro agulhas
estimulam a formacdo de novas fibras de coldgeno, dando mais firmeza e

sustentacao a pele.

Registro dos alunos, professores e
convidados - Workshop
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11.Titulo: Simpésio do Sono

Descricdo: O evento "Simpdésio do Sono" contou com a participacdo de 5
(cinco) Ligas Académicas da Faculdade de Medicina da UMC, sendo elas a de
Pneumologia, Otorrinolaringologia, Clinica Médica, Endocrinologia e
Neurologia. Foram abordados aspectos que compreendem as fases, 0s

disturbios e a fisiologia do sono no corpo humano.
O evento contou com a participacéo dos convidados:
" Dr. Hudson de Sousa Buck *Endocrinologia;
" Dra. Amanda Oliva Spaziani +Neurologia e Clinica Médica;
" Dra. Heloisa dos Santos Sobreira Nunes xOtorrinolaringologista,

Dra. Josiane Carvalho xCardiorrespiratéria.

dem suas duvidas pelo chat!

Simpoésio do Sono -~ 2* Dia
(3.) Liga Acedémica de Clinica Médica M m

062 viavatisacoes Transmitiuto ha I meses

Print do Simpésio online

12.Titulo: Workshop Peeling Vulcan Ice Max

Descricdo: Workshop contou com a participacdo da esteticista e cosmetologa
Aline Moura Miranda, o evento estabeleceu a relacao entre o ensino tedrico e a

pratica do curso de Estética e Cosmética.

O tratamento clareador facial que eficazmente atua no controle da sintese

melanica, agindo em inUmeras etapas da formacéao da melanina.
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Registro das alunas e a esteticista e
cosmetologa Aline Moura Miranda - Workshop

13.Titulo: Simpésio do Cancer de Colo de Utero

Descricdo: O evento "Simpdsio do Cancer de Colo de Utero" contou com a
participagéo de 3 Ligas Académicas da Faculdade de Medicina da UMC, sendo
elas a Ginecologia e Obstetricia, Oncologia e Dermatologia e Cosmiatria.
Abordaram-se o0s aspectos gerais, fisiopatologia, tratamento e prevencdo do
Cancer de Colo de Utero, bem como anamnese focada nesta doenca, exame

preventivo (Papanicolau) e caracteristicas das les6es do HPV.
O evento contou com a participacéo dos convidados:

" Dra. Rafaella de Assuncéo Borges;

" Dr. Luiz Bin;

" Dra. Carolina Jacob.

M
&

11"

Registro das alunas e o Dr. Luiz Bin -
Simpésio
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14.Titulo: Acdo de Orientacdes Relacionadas a Saude do ldoso

Descricdo: Realizada pelos alunos de Fisioterapia da Universidade de Mogi
das Cruzes, no bairro Jundiapeba, na casa de repouso de idosos, nos dias 20 e
21/03, periodo das 12h as 17h. O objetivo foi orientar os idosos sobre os
cuidados relacionados a saude do idoso, mediante palestras e orientacdes

gerais para prevencéao de risco de quedas, dor e funcionalidade.

Registro dos alunos em atendimento +Casa Registro dos alunos em atendimento +Casa
de Repouso de Repouso

15.Titulo: Spa Day - Centro Dia do ldoso

Descricdo: Trata-VH GH XPD SDUFHULD HQWUH R &HQWUR GLD
$QMRV &XU\" H R FXUVR GH (VWpWLFD H &RVPpWLFD RQG
por més, acbes de praticas spa das maos, spa dos pés, maquiagem e quick

massagem aos pacientes do Centro dia do ldoso.

A primeira agdo foi realizada no dia 20/03, no Centro Dia do ldoso, localizado
na rua Av. Antdnio de Almeida, 2110 - Jardim Marica.
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Registro alunas +Centro dia do Idoso Registro dos atendimentos

16.Titulo: Jornada das Especialidades 2023

Descricdo: A Jornada das Especialidades de 2023 contou com a participacao
de 8 Ligas Académicas da Faculdade de Medicina da UMC, sendo elas a de
Medicina de Emergéncia, Cirurgia Geral, Cardiologia, Neurologia e
Neurocirurgia, Pediatria, Clinica Médica, Cirurgia Plastica e Oncologia. O
evento abordou um pouco sobre o caminho a ser percorrido para se
especializar em cada éarea referente as ligas selecionadas. Os convidados
selecionados pelas ligas contaram um pouco de suas experiéncias, da escolha

da especialidade, do processo seletivo para as residéncias e de suas rotinas.
O evento contou com a participagédo dos convidados:

" Convidada pela Liga Académica de Neurologia * Dra. Vania Cristina
Gafaldo Fidalgo;

" Convidada pela Liga Académica de Cardiologia +Dra. Mayara Borges

Lourenco de Souza;
" Convidada pela Liga Académica de Cirurgia Geral £Dr. Luiz Bot;

” Convidada pela Liga Académica de Oncologia + Dr. Alvaro Lopes de

Oliveira;

" Convidada pela Liga Académica de Pediatria *Dra. Jaqueline Chamone

Zarate;

W Pagina21de 123



" Convidada pela Liga Académica de Emergéncia +Dr. Ronald Ferreira

Davi Junior;

" Convidada pela Liga Académica de Cirurgia Plastica + Dr. André
Andrade Costi;

" Convidada pela Liga Académica de Clinica Médica = Dr. Vitor Rossi

Santos.

Registro do evento - Jornada das
Especialidades

17.Titulo: 12 Etapa Desafio de Inovacéo

7

Descricdo: O Desafio de Inovacdo € uma proposta que visa capacitar e
desafiar os alunos dos cursos Tecnologos para a concepcdo de projetos
inovadores nas diversas areas de Gestdo (Marketing, Qualidade, Recursos
Humanos, Logistica e Processos Gerenciais), de tematica livre, podendo ser

solugdes sociais ou organizacionais.

A primeira etapa ocorreu no dia 29/03, das 19h as 22h, no teatro Manoel
Bezerra de Melo. Com a capacitacao sobre O Que é Inovacao, contou com a
participacdo de Thiago Ocanha Fundador do EMPREGGA e, ao final, o
lancamento do desafio de Inovacdo para os alunos, com apresentacao de

roteiro e ficha de inscrigao.
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DESAFIO DE
INOVACAO

5

/s
£ 1* Etapa:

Al
oy
LA AT
29 de Margo

* AN

03 de Abril

® » S :

D Teatro Manoel 20 HORAS
Bezerra de Melo (Bezerrdo) EXTENSIONISTAS

Y as 19h

Post de langamento nas redes sociais

18.Titulo: 22 Etapa Desafio de Inovacéo

19h

CAPACITAGAO SOBRE 0
QUE E INOVAGAO

LANCAMENTO DO DESAFIO
DE INOVACAO @

Tiago Ocanha

Post nas redes sociais

Descricdo: O Desafio de Inovacdo € uma proposta que visa capacitar e

desafiar os alunos dos Cursos Tecndllogos para a concepcdo de projetos

inovadores nas diversas areas de Gestdo (Marketing, Qualidade, Recursos

Humanos, Logistica e Processos Gerenciais), de tematica livre, podendo ser

apresentadas solugdes sociais ou organizacionais.

A segunda etapa, que ocorreu em 03/04, as 19h, no teatro Manoel Bezerra de

Melo. Foram apresentadas as propostas de inovacdo (no formato pitch), das

equipes que realizaram inscrigédo via Forms, em link disponibilizado na primeira

etapa, com avaliagdo da banca examinadora, composta por:

Fabio Castilho - Diretor de Inovacdo e Competitividade da Prefeitura de

Mogi das Cruzes e Gestor do Polo Digital da cidade;

Inovacgao e Cultura Startup da UMC,;

da Comunicac¢éo da UMC.

Rodrigo Garzi - Consultor de Inovacdo e Gestor do Programa de

Fernando Martins *Prof. dos Cursos Tecnodlogos da area de Gestao e
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GRACY DUAR‘

Y0RA DOS CURSOS TECNONOGO 5

Gracy Duarte +Coordenadora dos cursos Registro do evento
tecnélogos

19.Titulo: Acdo de Orientacdo Sobre Higiene Bucal + Pascoa

Descricdo: Realizada pelos alunos de Odontologia da Universidade de Mogi

das Cruzes, no Lar Batista, localizado no bairro Brads Cubas, no dia 02/04,

periodo das 7h as 17h. O objetivo foi orientar as criancas sobre higiene oral e

salude bucal de uma maneira lidica com macromodelo e escova para a
RULHQWDomR DSyV D DomR IRL HQWUHJXH NSIDVWDH-KLJL
GHQWH"

Além de toda a acado feita pelos alunos de odontologia, o dia contou com
outras, atividades, as criangas passaram por um circuito que inclui brinquedos
como: cama elastica, toboga, tombo legal, além de assistirem apresentacdes
de teatro, pintura facial, almogo e ao final ganharam presentes (sacolas com os

kits Dr. Dentuco).

Registro da orientacdo sobre higiene oral e

saude bucal
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20.Titulo: Levantamento Topogréafico para Auxiliar na Construcdo das

Rampas Acessiveis da UMC

Descricdo: Durante os meses de abril e maio os alunos do curso de
Engenharia Civil realizaram levantamento topografico planimétrico do Campus
da Universidade de Mogi das Cruzes, para definir o melhor posicionamento e

declividade das rampas de acesso da instituig&o.

Registro do aluno realizando levantamento
topogréfico

21.Titulo: Workshop Atendimento a Gestante

Descricdo: Workshop contou com a participagdo da esteticista e cosmetéloga
Aline Moura Miranda, o evento visa estabelecer a relacdo entre o ensino tedrico

e a pratica do curso de Estética e Cosmético.

A gravidez € um dos periodos de maior transformacéo no corpo das mulheres.
Por isso, muitas delas ndo deixam a vaidade de lado e apostam em
tratamentos de beleza durante a gestacdo. Mas é importante ter cuidado, ja

gue alguns procedimentos sédo extremamente contraindicados neste periodo.
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Imagem meramente ilustrativa

22.Titulo: Organizacdo *Hands On Técnicas Anestésicas

Descricdo: Entre os dias 16/03 e 16/04, os alunos do curso de Odontologia
organizaram reunides presenciais e remotas a respeito da estruturagéo do
evento como data, local, planejamento, equipe, palestrantes, patrocinadores,

divulgacao, inscricdo, cerimonial, lista de presenca, coffee break e certificados.

1° HANDS ON
_ANESTESIOLOGIA _

3

-~

Post nas redes sociais Kits
23.Titulo: Hands On Técnicas Anestésicas

Descricdo: No dia 10/04, ocorreu uma atividade em que os alunos
participaram de aulas sobre as técnicas anestésicas. Tendo como base uma
explicacéo tedrica e a oportunidade de exercé-las de forma pratica. O objetivo
desta atividade é reforcar conceitos ja vistos anteriormente em aula e praticar
técnicas, para que os alunos tenham experiéncia que irdo agregar em sua

jornada de atendimentos.
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O evento contou com a participacdo da Dra. Camila Batista da Silva de Araudjo
Candido.

Registro da aula pratica Registro da aula teérica

24.Titulo: Organizacgo *3HUFRUUHQGR OXQGR $]XO 37($ H VXDV
SRVVLELOLGDGHV’

Descricdo: Evento foi organizado pelo Diretério Académico Florence
Nightingale (Enfermagem UMC), conta com a participacdo da Associagao
Atlética Académica Ana Carolina da Cruz Veloso (Psicologia UMC) e da
A.AP.UM.C (Pedagogia UMC), cuidando das inscricbes, confirmando
presenca dos palestrantes, organizando o espaco do evento, auxiliando no dia
do evento e numa acgéo colaborativa entre os cursos envolvidos, aconteceu a
arrecadacdo de brinquedos pedagdgicos que foram doados as ONGs Instituto

Resiliéncia Azul e Instituto Ressignificando o Autismo.

Certificado e kits - Percorrendo Mundo Azul

Recepcao do evento Percorrendo Mundo
Azul
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25. 7t WXOR 3HUFRUUHQGR O0OXQGR $]X0O 37($ H VXDV YiULD

Descricdo: O Transtorno do Espectro do Autismo (TEA), retne desordens do
desenvolvimento neuroldgico presentes desde o nascimento ou comeco da
infancia. S&o elas: Autismo Infantil Precoce, Autismo Infantil, Autismo de
Kanner, Autismo de Alto Funcionamento, Autismo Atipico, Transtorno Global do
Desenvolvimento sem outra especificacdo, Transtorno Desintegrativo da

Infancia e a Sindrome de Asperger.

O evento ocorreu no CEMFORPE, localizado na rua Antenor Leite da Cunha,
55, Vila Nova Mogilar, Mogi das Cruzes, no dia 15/04, das 10h as 16h, e contou
com a participagcdo de especialistas como psicopedagogos, psicélogos,
enfermeiros, médicos e advogados. O objetivo do evento é fomentar a
discussdo sobre inclusdo social nos ambitos escolar e saude, ampliando a
informagdo por meio da legislacdo e conscientizagcdo sobre os desafios
enfrentados pelas familias e individuos com o Transtorno do Espectro do
Autismo +TEA.

Registro do Simposio

26.Titulo: Simpédsio de Vias Aéreas

Descricdo: 2 HYHQWR 36LPSyVLR GH 9LDV $pUHDV™ FRQWRX FF
4 Ligas Académicas da Faculdade de Medicina da UMC, sendo elas a de
Otorrinolaringologia e Cirurgia Cérvico Facial, Pneumologia, Emergéncia e
Anestesiologia e Dor. Foram discutidos varios temas relacionados as vias

aéreas desde sua anatomia até algumas doencas que podem afeta-las.

W Pagina28de 123



Segue abaixo os convidados do Simposio:
" Doutora Amanda Oliva Spaziani;

Doutora Giovanna Truyts Biscardi Pinto

POAP YT € oo
erncacampos

Obrigada

K , e o Lirngoiogie  HC UNCANS ‘
LAP UMC 8
3 dra, j& hé estudos mostrando © comprometimento da voz em)
o usuorios de cigorro eletronico?

Evento online

27.Titulo: Visita Técnica e Capacitacdo

Descricdo: E uma parceria entre a Reserva RP, localizada rua Tsutomu Kiota,
180, Pouso Alegre - Ribeirdo Pires e o curso de Medicina Veterinaria da
Universidade de Mogi das Cruzes, onde os alunos puderam passar 2 dias (15 e
16/04), realizando aulas tedricas e praticas de vivéncia introdutéria em manejo
de animais silvestres cativos, explicando o manejo de animais silvestres que
ndo podem mais voltar a natureza e tiveram, contato com 0s animais da

Reserva RP, incluindo araras, quatis e cobras.

A visita contou com a participacao do médico veterinario Celso Gatti.

Registro aula tedrica Registro aula pratica
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28.Titulo: Spa Day - Centro Dia do Idoso

Descricdo: Trata-se de uma parceria entre 0o §HQWUR GLD GR ,GRVR 30DU
$QMRV &XU\" H R FXUVR GH (VWpWLFD H &RVPpWLFD RQG
por més, acdes de praticas spa das maos, spa dos pés, maquiagem e quick

massagem aos pacientes do Centro dia do ldoso.

A segunda acéo foi realizada no dia 17/04, no Centro Dia do ldoso, localizado

na rua Av. Anténio de Almeida, 2110 - Jardim Marica.

Registro dos atendimentos Registro dos atendimentos

29.Titulo: Simpésio Dona Ivone Lara na Luta Antimanicomial

Descricdo: Muito reconhecida por sua importancia no samba, Dona Ivone Lara

teve uma importante atuacdo junto a meédica psiquiatrica Nise da Silveira.

Trabalhando ao seu lado como enfermeira, Dona Ivone ajudou a desenvolver o
projeto inovador de cuidados humanizados em saude mental, baseados na
terapia ocupacional e na arteterapia, que influenciaram na luta antimanicomial

no Brasil e no desenvolvimento dos tratamentos modernos em satde mental.
O Simposio contou com a participagao:

" Doménica dos Reis, que compde um grupo de estudos em terapia
ocupacional na Universidade Federal de S&o Carlos (UFSCar) e

contribuiu na pesquisa sobre a atuacdo de Dona Ivone nessa area;
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Creuza Santos, psicologa que participou ativamente do atendimento em
salde mental em Mogi das Cruzes, inclusive durante a reforma
psiquiatrica;

André Nader, psicologo e pesquisador das areas de saude publicas,

salde mental, psiquiatria, psicanalise e politica e autor do livro - O ando

ao manicémio: fronteiras, estratégias e perigos (2019);

Ivani Oliveira, psicéloga, integrante do instituto Afro Amparo Saulde,
docente e supervisora de estagios da Universidade Cidade de S&o
Paulo (Unicid).

Registro do simpoésio

30.Titulo: Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploracdo Sexual

de Criancas e Adolescentes

Descricdo: Em parceria com a prefeitura de Mogi das Cruzes os cursos de
Enfermagem, Pedagogia e Psicologia, participaram da campanha de
sensibilizagcdo e mobilizagéo social em alusédo ao Dia Nacional de Combate ao
Abuso e a Exploracdo Sexual de Criancas e Adolescentes.

Chegamos ao 23° ano de mobilizacédo do Dia 18 de Maio +3'LD 1DFLRQDO GH
&RPEDWH DR $EXVR H | ([SORUDomR 6H[XDO GH &ULDQ
instituido pela Lei Federal 9.970/00, uma conquista que demarca a luta pelos

Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes no territério brasileiro e que ja

alcancou muitos municipios do nosso pais. Esse ano temos ainda como marco

os 50 anos do assassinato da menina Araceli Crespo, 0 que nos mobiliza a
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seguir construindo estratégias para que nenhuma crianca ou adolescente tenha

gue vivenciar as marcas da violéncia sexual ou da impunidade.

'"HQWUH DV Do}HV GD &DPSDQKD IRL H[LELGR XP GRFXP
YRFr HVFXWD"" GH DXWRULD GH 5HQDWD OHEEIRAREFUHD SDL
reflexdes ampliando assim o olhar sobre o tema. Apds o documentario ocorreu

um bate papo para duvidas e esclarecimentos.

Registro do evento Registro do evento

31.Titulo: Prestacao de Servigo - Campanha de Vacinacgao Profilaxia

Descricdo: Em parceria com Secretaria Municipal de Saude de Mogi das
Cruzes e as coordenacdes dos cursos de Enfermagem e Medicina Veterinaria,
os alunos e professores do curso de Enfermagem realizaram uma acédo de
vacinacao pré-exposi¢cao contra a raiva, para os alunos ingressantes do curso

de Medicina Veterinaria.

Imagem meramente ilustrativa
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32.Titulo: Workshop Atendimento ao Paciente Oncolégico com

Cosmeéticos Naturais

Descricdo: Workshop contou com a participacdo da Naturéloga e Esteticista
Michelly Eggert, o evento visa estabelecer a relacdo entre o ensino tedrico e a

pratica do curso de Estética e Cosmético.

Pois produtos de higiene e beleza elaborados de maneira natural sdo mais
saudaveis e diminuem riscos de alergia e irritacbes comuns durante o

tratamento

Os cuidados com a saude durante o tratamento oncoldgico se tornam ainda
mais minuciosos. Com a diminuicdo da imunidade, € importante estar atento a
uma dieta mais cuidadosa, por exemplo. Outra atencédo pouco discutida é sobre
0 uso de cosméticos e produtos de higiene, muitas vezes produzidos com
elementos quimicos que podem desenvolver alergias e irritagdes durante este

periodo mais fragil do paciente.

Registro do Workshop t*aula pratica.

33.Titulo: Orientando Sobre Higiene Bucal, Prevencdo e Cuidados na

Primeira Infancia e o Papel da Profissdo na Semana do Trabalhador

Descricdo: Realizada pelos alunos de Odontologia da Universidade de Mogi
das Cruzes, no Colégio Plugado, localizado na rua Gaspar Conqueiro, 735 -
Mogi das Cruzes, no dia 28/04, periodo das 9h as 15h. Proximo da semana em
que se comemora o Dia do Trabalho, a Liga Académica de Odontologia

Hospitalar e a Liga de Prevencdo, se uniram para levar informacoes,
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conhecimento e cuidado relacionado a prevencao de doencas bucais, higiene e
cuidado, para criancas na primeira infancia da unidade escolar, assim como
orientacbes sobre os cuidados para as professoras que auxiliam essas
criancas dentro da unidade. Além do conhecimento e orientagdes foi abordado
de maneira ladica o papel do profissional cirurgido dentista, dentro das

profissdes.

Registro da atividade ludica Registro da atividade ludica

34. 7tWXOR 2V 'HVDILRV GR %UDVLO QD 5HODomR &DS
VPEXOR

Descricdo: Promovido pelo Curso de Direito, no dia 28/04, a Universidade de

Mogi das Cruzes recebeu o Ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho que

DERUGRX R WHPD 32V '"HVDILRV GR %UDVLO QD BHODOomR
2 HYHQWR IRL GLUHFLRQDGR DRV DOXQRV GR &XUV]I

regulamentacédo de novas profissbes (UBER, iFood dentre outras).

Ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho Registro do evento
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35.Titulo: V Semana da Pedagogia

Descricdo: A 52 Semana de Pedagogia, foi promovida e organizada pela
coordenacao do curso de Pedagogia nos dias 3, 4 e 5 de maio de 2023, na
Universidade de Mogi das Cruzes. Teve como objetivo a articulacdo da pratica
profissional a respeito dos seguintes temas competéncias socioemocionais na

Educacao.

O desenvolvimento da educacéao socioemocional afeta todas as areas da vida,
inclusive o rendimento escolar. A partir do momento em que percebem melhor
as suas emocdes, os estudantes sdo mais seguros de si e desenvolvem as

habilidades sociais de maneira geral.
O evento contou com a participacao:

" Prof.2 Dra. Marina Campos +Autora do livio +E possivel? Cultive a vida

em Alta Performance

" Katya Regina de Souza Barbosa e Sueli Ishida Castrezano de Siqueira

Psic6logas Educacionais;

" Professores Andrea Pereira de Souza, Cristian Rogério Moroni, Erica
Venturini, Fernanda C. Fontenelli e Tania Regina Pereira.

Registro da abertura - V Semana da
Pedagogia
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36.Titulo: Acdo de Orientacdo Importancia da Vacinacdo e da
9HUPLIXJDomR GRV 3HW 3)HVW&mMR"

Descricdo: Em parceria com ONG Garras de Suzano os alunos do curso de
Medicina Veterinaria realizaram um trabalho de conscientizacdo dos tutores
presentes no FestCao 2023, localizado no parque Max Feffer (Suzano), no dia

30/04, das 10h as 17h, sobre a importancia da vacinacdo e da vermifugacéo

dos pets.

Alunos UMC tFestCao 2023 Conscientizagdo dos novos tutores

37.Titulo: Acdo de Orientagcdo Sobre Higiene Bucal, Prevencdo e
Cuidados

Descricdo: Realizada pelos alunos de Odontologia da Universidade de Mogi
das Cruzes, no bairro Vila Santa Margarida, Ferraz de Vasconcelos, no dia
06/05, periodo das 12h as 17h. O objetivo foi orientar as criangas carentes de
como cuidar da saude bucal de uma maneira lidica com macromodelo e

escova para a orientacdo e como manter uma dieta saudavel para os dentes.

Foi notado que as criangas ndo tinham conhecimento sobre higiene bucal,
VHQGR DVVLP RV NLWV SHVFRYD LQIDQWLO HLHEMWD GH

correta.
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Registro dos alunos +Ac&o de orienta¢édo Registro dos alunos +Agé&o de orientagéo

38. Titulo: XIX Semana Filosdfica

Descricdo: Nos dias 8, 9, 10, 11 e 12/05, A Faculdade de Filosofia e Teologia
Paulo VI recebeu a professora e coordenadora do curso de Pedagogia da
Universidade de Mogi das Cruzes, Erika Venturini que abordou o tema: A

importancia da afetividade no processo de incluséo escolar.

Durante a semana, foram realizadas diversas palestras com renomados
especialistas das areas de Psicologia, Direito, Filosofia e Teologia, todos
trazendo suas perspectivas e reflexdes sobre os principais desafios que a

humanidade enfrenta no século XXI.

Através de dialogos e discussdes, os participantes tiveram a oportunidade de
expandir seus horizontes filoséficos e refletir sobre o papel da filosofia na
sociedade contemporéanea, bem como sobre as possibilidades de
transformacdo do mundo e da humanidade. Foi uma semana de aprendizado,

troca de ideias e reflexao critica.
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% XIX SEMANA
e FILOSOFICA

AGRADECEMOS FACULDADE
A PARTICIPACAO PAULO VI

e® nE uAs A

Registro da coordenadora do curso de
Pedagogia Erika Venturini

39.Titulo: Campanha de Vacinacao Contra a Influenza 2023

Descricdo: No periodo de 08/05 a 12/05/23, das 08h as 13h e das 18h as 22h,
os alunos e professores do curso de Enfermagem, em parceria com a
Secretaria Municipal de Saude, Vigilancia Epidemioldgica, realizaram a
vacinacdo do grupo prioritario da campanha, professores e colaboradores da

UMC, conforme orientacdo do Programa Estadual e Nacional de Imunizacao.

Imagem meramente ilustrativa
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40.Titulo: Workshop Formulacdo de dermocosméticos na Estética
3)DUPIFLD GH ODQLSXODomR"~

Descricdo: Workshop contou com a participagdo da farmacéutica Caroline
Borges Piassa. O evento visa estabelecer a relacdo entre o ensino tedrico e a

pratica do curso de Estética e Cosmética.

O diferencial € que a farmacia de manipulagdo estética permite que o0s
especialistas criem formulas com varios principios ativos associados em um so

produto manipulado.

Atualmente, esse tipo de produto faz sucesso no mercado. Como exemplos
temos o0s hidratantes que sdo comercializados como filtro solar e
nutricosmeéticos. Produto que nutre o organismo e proporciona beleza e

vitalidade de dentro para fora.

Registro do Workshop

41. 7tWXOR 6SD 'D\ 3(X OH $EUDOoR D 9RFr’

Descricdo: Esse projeto ja existe e tem a finalidade de promover a qualidade
de vida individual, familiar e comunitaria, essa sdo as palavras de ordem do
projeto, oferecido pela Associacdo Madre Esperanca de Jesus no Jardim Piata
I, em Mogi das Cruzes. Nele, moradores da terceira idade participam de
atividades diversas que estimulam a socializagdo e promovem qualidade de

vida.
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Os alunos do curso de Estética e Cosmética realizaram uma parceria, onde
proporcionaram um dia de cuidados como spa das maos, spa dos pés,
maquiagem e quick massagem, melhorando assim a autoestima dos idosos. A
acdo contou também com arrecadacdo de alimentos ndo pereciveis entregue

no dia do evento.

- “‘_yy ’*,-l?

!

Registro das alunas - Associacdo Madre Registro dos atendimentos
Esperanga de Jesus

42.Titulo: Organizacdo +*Jornada dos Cursos Tecnodlogos

Descricdo: Evento foi organizado pela coordenagédo dos cursos Tecnélogos e
elaborado um comité voluntario para o desenvolvimento das seguintes
demandas: cerimonial do evento (abertura, recepcdo e apresentacdo dos
convidados), organizar a exposicao dos trabalhos, buscar parcerias para
montar coffee, organizar e cuidar da lista de inscricdo, presenca do evento e

divulgacao da jornada.

Registro da entrega dos brindes aos Registro da equipe organizadora e
convidados professores
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43.Titulo: Jornada dos Cursos Tecndlogos em Gestdo 2023

Descricdo: O evento ocorreu nos dias 10 e 11/05, e contou com a presenca de

profissionais do mercado para debater sobre Tecnologia, Inovagcdo e o0s

Desafios da Gestdo no Cenario Contemporaneo.

O evento teve a participagao:

Claudio Costa = Diretor da Agéncia de Fomento Empresarial - AGFE.
Lider empresarial engajado na conexao de pessoas e empresas com
foco na geracdo de oportunidades com propdésito Unico. Ja foi diretor da
Valtra e da Ponsse;

Eduardo Massao Tsukahara - Graduado em Engenharia Mecatronica e
MBA em Financas e Auditoria. Vice-presidente / Board of Directors
Member at Niterra do Brasil Ltda, antiga NGK do Brasil;

Tiago Galvani * Graduado em Economia e pés-graduado em
Administracdo de Empresas pela PUC de Sao Paulo, tenho mais de 20
anos de experiéncia nas areas de Vendas, Marketing e Canais Indiretos.
Por conta da experiéncia em startups, atua como mentor de projetos,

auxiliando jovens a desenvolverem seus negocios;

Rafael Gomes Vieira xProfissional experiente na gestdo, planejamento
e execucdo das éareas de Operacdes, POs-Venda, Suprimentos,
Servigos, Locacdo, Contratos de Manutencdo, Pecas e Suporte ao
Produto. Atuando h& mais de 17 anos na distribuicdo de equipamentos
da linha amarela, caminhdes, mineracdo, florestal, agricola e pneus
OTR;

Rodrigo Garzi +Consultor em processos de inovacao, especialista em
ambientes de inovacdo e Cultura Startup. Cofundador do Alto Tieté
Valley. Idealizador do 1° Programa Municipal de Incubacdo de
GovTechs do Brasil. Coordenador do Polo Digital de Mogi das Cruzes.

Atuou 13 anos no mercado financeiro em marketing e produtos.

Jodo Candelaria * Sécio e Gerente de Projetos da BTA Creative,

agéncia de Publicidade com expertise no Marketing Digital formada por

éW Pagina41de 123



especialistas em multicanais. Focada em Branding, Conteudo e

Performance.

RAFAEL GOMES T
RETOR DE OPERACOES = GRUPO Vm

Registro da Jornada dos Cursos Tecn6logos Registro da Jornada dos Cursos Tecnélogos

44.Titulo: Simpodsio das Ligas Académicas

Descricdo: O Simpésio das ligas académicas do curso de Odontologia da
Universidade de Mogi das Cruzes ocorreu nos dias 15, 16, 17 e 18/05, e contou
com a presenca de profissionais da area e professores. Contendo diversos
temas odontolégicos polémicos atuais, também demos espaco de voz aos
alunos ouvintes do Simpdésio.

Programacéao do evento:

Tema: Curaprox =Ministrado pelo Prof. Dr. Rafael Oliveira Dias

Tema: Ligas Académicas de Odontologia * Ministrado pelo Prof. Dr.
Ricardo Bruno Ventre;

Tema: Alinhadores Estéticos e sua Evolu¢cdo =+ Ministrado pelo Dr.
Roberto Abdala Jr.;

Tema: Endodontia Mecanizada em Dentes Deciduos =+ Ministrado pela

Prof.2 Dra. Ana Lucia Marangoni;

Tema: A importancia da Ciéncia Basica no Sucesso dos Procedimentos

de Harmonizacao Facial £Ministrado pelo Prof. Dr. Fabio Dupart;
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Tema: Pneumonia Associada a Ventilagdo Mecénica, e a importancia da
equipe Multidisciplinar + Ministrado pelo Dr. Wagner Ferreira +Médico

Hospitalar Infectologista;

Tema: Eficacia da Laserterapia na Prevencao e Tratamento da Mucosite

Oral - Ministrado pela Dra. Elide Cacceli;

Tema: Tecnologias na HOF para Potencializar Resultados e Gerenciar

Intercorréncias +Ministrado pelo Prof. Dr. Fabiano Vasconcelos;

Tema: Senso Critico em Dentistica * Ministrado pelo Dr. Caio Junji
Tanaka,

Tema: Cistos do Complexo MaxiloMandibular +Ministrado pelo Prof. Dr.

Marcos Gazu;

Tema: Fake News e Odontologia *Ministrado pela Prof.2 Dra. Tatiana

Melo.

Registro do Simpdsio Registro do Simpoésio

45. Titulo: Palestra Sobre o Autocuidado Feminino

Descricdo: Em comemoracdo ao Dia das Maes, os alunos do curso de
Enfermagem, realizaram palestras sobre o autocuidado feminino e distribuiram
panfletos informativos na Clinica de Reabilitacdo Instituto Elisa Teixeira, que
atendem mulheres com dependéncia quimica. Apés a atividade, as alunas
preparam um coffee break e aproveitaram para conversar e tirar davidas sobre

0 assunto.
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Registro das alunas ministrando palestra

46.Titulo: Evento Sociedade dos Curiosos

Descricdo: O evento Sociedade dos Curiosos é uma proposta que visa
proporcionar a experiéncia pratica de um debate democratico. Com um
formato de arena, em que tanto convidados externos quanto alunos e
professores da Instituicdo, expdem seus pontos de vista sobre temas que

envolvem o cotidiano do sujeito na sociedade.

Nesta edi¢do, o debate foi sobre Burnout e Saude Mental - tema escolhido em

enquete realizada entre alunos da Comunicagéo.

O Prof. Dr. Mario Sérgio Moraes comandou a discusséo, que contou com a
presenca da convidada Prof.2. Dra. Marina Campos.

Registro dos convidados e alunos
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47.Titulo: Organizagdo +Simpdsio de Atendimento Primario a Vitimas
de Traumas +XABCDE

Descricdo:  Entre margo e maio, foram realizadas reunibes presenciais e
remotas semanais fora do horario de aula, para determinacdo do que seria feito
no evento = data, local, planejamento, equipe, palestrantes, patrocinadores,
divulgacéo, inscrigdo, cerimonial, lista de presenca, coffee break e certificados.
L1 SIMPOSIO
< DE URGENCIA

™ 'E EMERGENCIA
13 DEMAID

LOCAL: CENTRO CULTURAL - UM
HORARIO: 08:00 AS 12HR

TEMAS ABORDADOS:
- ATENDIMENTO PRIMARIO A VITIMAS DE TRAUMAS - XABCDE

- QUATRO TIPOS DE CHOQUE [ HIPOVOLEMICO , CARDIOGENICO, OBSTRUTIVO
E DISTRIBUTIVO)

PALESTRANTES :

Cartaz de divulgagdo do evento Brindes distribuidos no evento

48.Titulo: Simpodsio Atendimento Primario a Vitimas de Traumas *
XABCDE

Descricdo: O simposio Atendimento Primario a Vitimas de Traumas é um
evento académico promovido pelos alunos do curso de Enfermagem. Teve

como objetivo estabelecer a relacédo entre o ensino tedrico e a pratica.

O Protocolo XABCDE do Trauma padroniza o atendimento inicial ao paciente e
foi pensado para identificar lesGes potencialmente fatais ao individuo. O
protocolo é aplicavel a todas as vitimas com quadro critico, independentemente
da idade, 4 tipos de choques (hipovolémico, cardiogénico, obstrutivo e
distributivo), funcionamento do sistema 192 SAMU e tipos de ambulancias. O

simpdsio contou ainda com a participacao de especialistas em enfermagem.
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Registro do simposio Registro do simposio

49.Titulo: Orientando Sobre Higiene Bucal, Prevencéo e Cuidados

Descricdo: A convite do Dr. Joseph Raffoul Junior, os alunos do curso de

Odontologia participaram do mutirdo da saude localizado no bairro Cidade

Kemel, Ferraz de Vasconcelos no dia 13/05. Onde os alunos dividiram as

pessoas em grupos definidos pela faixa etaria para a orientacdo de higiene

bucal e de dieta, de forma ladica com macromodelo e pellcia para facilitar o

HQVLQR GDV WpFQLFDV $SyV D DomR IRL HQWUHJXH NLW
GH GHQWH”’

A faixa etaria variava entre todas as idades, de criancas a idosos. Além de
orientacdo de higiene bucal, foi feita a orientagdo do uso de protese. A grande
maioria dos adultos utilizavam a prétese ha mais de 20 anos, podendo causar

diversos problemas na saude bucal do individuo.

Registro dos alunos Registro da orienta¢éo
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50. 7tWXOR ,,, 6LPSYyVLR GD /LJD GH (QGRGRQWLD

Descrigdo: O Simpésio da liga de Endodontia do curso de Odontologia ocorreu

nos dias 10, 11 e 12/05, de forma online pela plataforma Microsoft Teams.

Contou com a participacdo de mestres e doutores renomados que sdo
especialistas e dominam assuntos sobre um tratamento endodéntico no Século
XXI.

O evento teve a participagao:

Prof. Dr. Rafael Paiva Lopes;
" Prof. Me. Neivaldo José Alves de Souza;

Prof. Dr. Carlos Nogales.

Evento online Evento online

51.Titulo: Workshop da Bioage

Descricao: Workshop de Estética e Cosmética em parceria com Bioage
Suzano, contou com a participacdo das representantes Fabiane Nakazawa e

Giselle Gouveia. Onde foram desenvolvidos os protocolos de limpeza de pele.

Ha mais de 20 anos no mercado, a BIOAGE SKINCARE é uma marca
especialista em tratamentos estéticos profissionais com produtos de alta

performance e uma das maiores e mais diversificadas empresas do segmento.
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52.Titulo: Arrecadacdo e Prestacao de Servigco +ONG Projeto Cocheira

Fraterna

Descricdo: Os alunos do 1° semestre do curso de Medicina Veterinaria
organizaram uma arrecadacdo de medicamentos em prol do Projeto Cocheira
Fraterna, onde a ONG realiza um lindo trabalho de resgates de animais
abandonados em estado grave. Foram arrecadadas algumas pomadas e
remédios para serem usados no tratamento dos animais, os alunos realizaram
uma visita no projeto Cocheira e aferiram a temperatura, auscultamos o0s
batimentos dos animais, limparam algumas feridas e fizeram curativos. Toda a

acao foi supervisionada pela Prof.2 Bianca Arnone.

~N M &~ = e

e 2
Registro dos medicamentos arrecadados Registro da aluna em atendimento
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53.Titulo: Semana de Enfermagem

Descricdo: A Semana da Enfermagem € comemorada em todo o pais no
periodo de 12 a 20 de maio, periodo definido entre o dia do enfermeiro.

Estas datas foram definidas em alusdo ao nascimento de Florence Nightingale
e a morte de Anna Neri, respectivamente. Ambas sdo personalidades histéricas
e de grande relevancia para o desenvolvimento da enfermagem no mundo e no

Brasil.

Esse ano o evento ocorreu nos dias 17, 18, 19/05, e contou com diversas

oficinas praticas elaboradas e desenvolvidas pelos alunos.

As oficinas foram conduzidas com demonstracdes praticas de diversas técnicas
e acdes do profissional de enfermagem, seguida de interagdo com o publico
presente. Com diversos temas como ginastica laboral / alongamento,
hemoterapia, higiene das maos, ausculta cardiaca / pulmonar, puncdo em
fistula arteriovenosa, manobra de heimlich, ressuscitacdo cardiopulmonar,
imobilizagdo em politrauma, equipamento de protecéo individual, contengcéo em

psiquiatria e curativos.

Registro da Semana de Enfermagem Registro da Semana de Enfermagem zcoffee

break

54.Titulo: Workshop sobre Rejuvenescimento Facial

Descricao: Workshop contou com a participacéo da Esteticista e Cosmetologa
Juliana Cintia Rodrigues. O evento buscou estabelecer a relagéo entre o ensino

tedrico e a pratica do curso de Estética e Cosmética.
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O envelhecimento cutaneo da face se d& pela acdo do tempo e pela exposi¢cédo
ao sol. Com o passar dos anos os componentes da pele vao perdendo suas
funcdes, fazendo com que a pele fiqgue mais flacida, menos elastica, mais fina e

desidratada.

Além disso ha a perda do vi¢o, da maciez, os poros ficam mais proeminentes e

as manchas aparecem.

Registro do Workshop

55.Titulo: Organizagdo + Simpoésio Luta $QWLPDQLFRPLDO
KLVWYyULFRV H FRQWH[WR DWXDO"~

Descrigcao: Evento foi organizado pela Liga Académica de Psicologia da
Saude (LAPS), cuidando das inscricdes, confirmando presenca dos
palestrantes, convidados e patrocinadores, divulgacédo do evento, organizando

0 espaco do evento (decoracéo) e auxiliando no dia do evento.

Registro da equipe organizadora Registro da equipe na recepgéo
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56. 7tWXOR 6LPSYVLR /XWD $QWLPDQLFRPLDO 3$VSHFV
FRQWH[WR DWXDO"

Descricdo: O Simposio ocorreu no dia 20/05, com objetivo fazer a articulagédo
GD SUIWLFD SURILVVLRQDO H IRUPDV GH DWXDomR U
$QWLPDQLFRPLDO $VSHFWRV KLVWYyULFRV H FRQWH[W

seguintes temas e convidados:

" Luta Antimanicomial contextualizada sobre a Reforma Psiquiatrica e
citando os servicos da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS).
Ministrado pelo profissional Ricardo Santoro, psicologo, especialista em

Saude Mental;

" Contextualizado por meio de relatos sobre o ocorrido no Hospital
Psiquiatrico do Juquery que foi uma das mais antigas e maiores col6nias
SVLTXLIWULFDV GR %UDVLO OLQLVWUDGR- SHOR HYV
%5%$1&%$" 'DQLHO 1DYDUUR TXH UH~-QH QD REUD PH
Farias que também estava presente no evento, contando como de

funcionario se tornou paciente do Hospital Col6nia de Juquery;

Contextualizado quanto aos dias atuais, discorrendo sobre o0s
equipamentos de saude e englobando todo funcionamento da rede de
Saude Mental de Mogi das Cruzes. Ministrado pela profissional Juliana
Falchete do Prado, coordenadora de Saude Mental +Rede de Atencao

Psicossocial (RAPS) de Mogi das Cruzes.

Registro simpdsio *convidada Juliana
Falchete
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57. 7t WXOR $omR H 3UHVWDomR GH 6HUYLOR 3)HVWD GR '

Descricdo: A Festa do Divino Espirito Santo de Mogi das Cruzes € a maior
expressdo de fé e devocdo do povo a sua tradicdo. Ao longo de 410 anos, o
evento se consolidou como o mais tradicional em louvor ao Espirito Santo no

Brasil.

Neste ano o estande da Universidade apresentou diversas acgles realizadas
pelos alunos e supervisionadas pelos coordenadores dos cursos. O publico
contou com orientacdo e avaliacdo de saude bucal, avaliagcdo de indice de
massa corporal (IMC) e bioimpedancia, quick massagem, orientacdo do uso
racional de medicamentos, teste de glicemia, afericdo de presséo arterial,
orientacdo sobre a nova rotulagem nutricional e prevencéao e tratamento da dor

cronica. O evento ocorreu entre os dias 18 e 28/05.

Registro dos alunos de fisioterapia realizando Registro dos aluna de estética realizando
atendimento atendimento

58.Titulo: Projeto Semear *Ligas Académicas

Descricdo: A atividade proposta visa fazer acdo voluntaria na Igreja
Evangélica Caminho, Verdade e Vida, a qual é a fundadora do Projeto Semear.
O Projeto Semear visa auxiliar criancas e adolescentes, tirando-os das ruas e
oferecendo acolhimento, ensino e amor. O objetivo é levar a eles reforgo
escolar, principios e valores, culinaria, musicalizacdo, artesanato, o ensino da
Palavra, dindmicas e outros, a fim de vé-los crescendo em seu carater e
habilidades.
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A Liga da Alegria forneceu kits de higiene pessoal, e as Ligas de
Odontopediatria e Prevencdo fornecerdo kits de higiene bucal. Além disso,
todas as ligas académicas responsaveis arrecadaram alimentos para doar as

pessoas inscritas neste projeto.

Além de realizar a acdo de arrecadacao e doacdes, no dia 20/05, as Ligas de
Odontopediatria e Prevengao ministraram aulas para ensinar as criangas sobre
higiene bucal e prevengao, e os integrantes da Liga da Alegria atuaram como

Clown, realizando dindmicas com os presentes.

Registro dos alunos dos cursos de Registro dos alunos em agao
odontologia e medicina

59.Titulo: Organizacdto * 6HPDQD GH 1HJYyFLRV B3&DUUHLUD 1HJ
,OQRYDoOomR"~

Descricdo: O evento foi organizado pela coordenacdo dos cursos de
Administracéo e Ciéncias Contabeis. Para a elaboracao do evento, foi aplicada
uma situacao problematizadora, a qual os alunos deverédo dar resolutividade
para a definicdo da situacédo que serdo apresentadas a relagcdo das comissdes
organizadoras que foi planejar as acdes e atividades a serem realizadas para a
efetivacdo do evento Semana de Negocios - Carreira, Negocios & Inovacéo,

como.

Selecédo dos palestrantes conforme tema sugerido;

Convites para os palestrantes;

Buscar parceiros para montar coffee;
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Passar para a coordenacdo todas as providéncias necessérias
referentes a liberacdo de entrada, solicitacdo de mesas e/ou painéis

para a exposicao etc.;
Elaboracéo do cerimonial do evento;

Fazer o cerimonial do evento (abertura, recepcdo e apresentacdo dos
convidados);

Validar com os professores da organizacdo as informacdes do

cerimonial;
Organizar e cuidar da lista de presenca do evento;
Recepcionar convidados e palestrantes;

Encaminhar (a coordenacéo) a lista de alunos com nome completo e
namero de RGM, que participaram da comissdo de organizacdo do

evento.

Registro da equipe organizadora

60. 7t WXOR 6HPDQD GH 1HJyFLRV 3&DUUHLUD 1HJYFLRYV

Descricdo: O evento ocorreu entre os dias 22 e 25 de maio e contou com a
participacédo de professores, especialistas e empresarios, e teve como objetivo
integrar as metodologias de ensino tradicional e ativa para fortalecer o

processo de ensino-aprendizagem dos alunos no contexto.
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Registro da Semana de Neg6cios Registro da Semana de Neg6cios

61.Titulo: Organizacdo + Desafios do Diagnostico e Tratamento das
Feridas Granulomatosas de Equinos

Descricdo: O minicurso sobre Desafios do diagnostico e tratamento das
feridas granulomatosas de equinos foi organizado pela Liga de Grandes
Animais do curso de Medicina Veterinaria, que ficou responsavel pela
divulgacdo nas redes sociais, inscricdes, decoracao, recepcao e coffee break.
O objetivo principal do minicurso é fornecer conhecimentos especificos sobre
Desafios do diagnéstico e tratamento das feridas granulomatosas de equinos.
Durante o curso, a profissional Dr2 Bianca Arnone, abordou os principais

aspectos relacionados ao tema.

M.V Isabella Passos

23 MAIO
19H
CENTRO CULTURAL

Post do evento Registro coffee break
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62. 7tWXOR OHVD 5HGRQGD 3)yUXP &LHQWLtILER"’

Descricdo: O evento contou com a participacdo da coordenadora do curso de
Odontologia Prof. Dra. Tatiana Ribeiro de Campos Mello, e teve como objetivo
promover o debate e levantar questionamentos acerca dos temas / trabalhos

apresentados.

63.Titulo: Workshop sobre A importancia da Harmonizacédo Orofacial

na Odontologia

Descricao: Workshop contou com a participacdo da Profa. Me. Priscilla
Aparecida Pereira, o evento visa estabelecer a relagdo entre o ensino teorico e

a pratica do curso de Odontologia.

O Conselho Federal de Odontologia (CFO) reconheceu a harmonizacéo
orofacial como uma especialidade da odontologia em 2019. Desde entdo, o
assunto se tornou um tanto quanto polémico entre cirurgides-dentistas e
meédicos, que discutem gquem deveria ser o profissional responsavel por este

tipo de tratamento.

W PAagina56 de 123



Registro do Workshop

64.Titulo: 1l Simpdsio de Saude da Mulher

Descricdo: O evento "Il Simpésio de Saude da Mulher" conta com a

participacdo de 8 Ligas Académicas da Faculdade de Medicina da UMC, sendo

elas a de Oncologia, Geriatria, Dermatologia, Endocrinologia, Alegria,

Ginecologia e Obstetricia, Psiquiatria e Cirurgia Plastica. Foram analisados

aspectos que compreendem sobre o impacto da saude fisica e psicologica das

mulheres diante de delicadas situacdes em algumas areas da medicina

O evento contou com a participacédo dos convidados:

Dra. Tatiana Ribeiro de Campos Mello +Tema: Situacdo da saude da

mulher no Brasil;
Dra. Victoria Linhares Maia Santana *Tema: Dermatoses na Gestao;
Dra. Ana Carolina Costa +Tema: Osteoporose na Mulher;

Dra. Jacqueline Nunes de Menezes + Tema: O Impacto do Cancer

Feminino na Saude da Mulher;
Dra. Rejane Vaz Cruz Furquim xTema: Obesidade na Mulher;

Dra. Melissa Nicole Montano Rojas *=Tema: Impacto dos Padrbes de
Beleza na saude da Mulher e o Papel do Cirurgido Plastico neste

contexto;

Dra. Fernanda Lellis +Tema: Planejamento Reprodutivo;
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" Dra. Angela Mori +Tema: Depress&o Pds-parto.

Registro do Il simpésio de saude da mulher

65. Titulo: Organizacdo e Producdo do DUMC - Jornada do Curso de
Design Gréfico 2023

Descricdo: Entre abril e maio, os alunos do curso de Design Grafico
organizardo as atividades que envolvem a producao da Jornada do Curso de
Design Grafico da UMC - DUMC, os alunos tiveram envolvidos nas seguintes

demandas:

Indicagdo e contato com os palestrantes, criacdo e desenvolvimento do
material de divulgacéao do evento, busca e selecao de patrocinadores/parceiros,
cerimonial do evento, recepcdo do evento, montagem da exposicdo de

trabalhos e apresentacédo do evento em todas as noites.

@B Curtido por regina23melo e outras 97 pessoas

colabcom_umec Photo Dump da 19* Jornada do Design
Grafico!.. mals
VET

Post nas redes sociais
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66. Titulo: 192 edicdo do DUMC +Jornada do Curso de Design Grafico

Descricdo: O evento é sempre uma oportunidade para conhecer profissionais
com intencao de compartilhar suas experiéncias e conversar sobre o que ha de
mais importante na area no momento, neste ano o DUMC contou com um
GHVILOH GH PRGD 30RYLPHQWR $UWtVWLFR DWUDYpPV G
LQVSLUDGR QRV DQRYV " RUJDQL]DGR SHORV DOXQRV GR

Além dos convidados:

" Cecilia Marins Quadrinista, Jornalista e llustradora + Tema: Arte e

Informacéo: Jornalismo em Quadrinhos;

" Ricardo Aun, Estrategista de Marcas *=Tema: A Revolugcdo Inevitavel:

Como a Inteligéncia Artificial esté redefinindo o futuro do Branding.

Registro da 19° edicdo do DUMC Registro da 19° edigdo do DUMC

67.Titulo: Workshop Rejuvenescimento intimo

Descricao: Workshop contou com a participacédo da Esteticista e Cosmetologa
Juliana Cintia Rodrigues, o evento visa estabelecer a relagcdo entre o ensino

tedrico e a pratica do curso de Estética e Cosmética.

O workshop abordou as técnicas de estéticas para o tratamento e cuidado
especifico com as partes intimas do corpo. Com 0s avancos na tecnologia,
eletroterapia, estética e cosmetologia é possivel resgatar a jovialidade, saude e

bem-estar dessa area.
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Registro do Workshop

68. Titulo: 1° Etapa Projeto Horta Comunitaria

Descricao: Esta atividade de extensdo visa fortalecer a relacdo da
universidade com a comunidade, a fim de conscientizar a comunidade sobre a
importancia do consumo de produtos organicos, cuja producdo da horta

comunitéria seja destinada ao consumo de todos.

O projeto devera definir o que sera cultivado, preparo dos canteiros, plantio e
colheita, além do desenho técnico da area, com informacdes sobre acesso e

manutencao

$SyV FRQFOXVmR GD f (WDSD 3HQWUHJD GR SWMRMHWR"™ |
para a 22 etapa que ocorrera no segundo semestre de 2023, apresentacdo do

trabalho a comunidade.

Registro do projeto
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69.Titulo: Organizacéo + 12° Conferéncia de Semiologia de

Enfermagem 2023.

Descricdo: A 12° Conferéncia foi organizada pelos alunos do 4° semestres do

curso de Enfermagem.

Cada membro ficou responsavel por uma tarefa, entre elas: contato com
possiveis parceiros, elaboracdo das artes e divulgagédo, compra dos materiais,
compra dos alimentos para o coffee break, coordenacdo do projeto, contato

com os convidados e palestrantes.

Registro da equipe *organizacéo

70.Titulo: 12° Conferéncia de Semiologia de Enfermagem 2023 -

Sistema Tegumentar

Descricdo: A Conferéncia de Semiologia, realizada pelos alunos do 4°
semestres de Enfermagem, abordou um conteudo relacionado a disciplina de
semiologia, que é o estudo de sinais e sintomas apresentados pelo individuo,
concentrado na realizacdo do exame fisico para relacionar com seus

respectivos determinantes.

Tema abordado: O sistema tegumentar que é formado pela pele e as estruturas

anexas a ela, protegendo o corpo de diversas influéncias ambientais danosas.
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Registro 12° Conferéncia de Semiologia Registro 12° Conferéncia de Semiologia

71.Titulo: Acdo de Orientacdo Sobre Sustentabilidade

Descricdo: Producédo e Acado - sobre a relevancia da sustentabilidade. Os
alunos do curso de Administracdo e Ciéncias Contdbeis desenvolveram a
cartilha: que busca fazer a comunidade rever seus hébitos para aqueles que

sejam sustentaveis.

A acéo foi realizada entre os dias 03 e 09/12, nos seguintes locais:

Praca Zumbi dos Palmares, localizado na Av. Henrique Péres = Vila

Bernadotti, Mogi das Cruzes;

" Comércio Hirakawa Materiais Elétricos Hidraulicos e Ferragens
localizado na Rua Nilo Garcia Alabarce, 140 *Jardim Sédo Pedro, Mogi

das Cruzes;

" Metallrgica PLAXTEX, localizado Rua Pedro Genovés, 205 =+ Vila

Suissa, Mogi das Cruzes;

” Av. Dr. Candido X. de Almeida e Souza, 200 +Centro Civico, Mogi das

Cruzes;

" Igreja Santa Cruz, localizado na Rua Gongalo Ferreira, 02 + Ponte
Grande, Mogi das Cruzes.

W Pagina62 de 123



s - - 3 e iy
Registro da ag&o de orientagdo *Av. Dr.

Registro da acéo de orientagdo +Comércio
Céandido X.

Hirakawa

72.Titulo: Mutirdo da Saude - Igreja Assembleia de Deus Ministério de

Madureira

Descricdo: O mutirdo da saude, foi organizado pela igreja Assembleia de
Deus Ministério de Madureira, localizado no bairro Novo Horizonte, Mogi das
Cruzes, onde ocorreram atendimentos em diversas especialidades da saude,
os alunos do curso de Enfermagem realizaram coleta de dados, afericdo de
sinais vitais, orientacdo sobre as lavagens das maos na parte da pediatria com

interacao da equipe personalizada de personagens ludico.

Registro da agdo
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73.Titulo: Simposio de Radiologia

Descricdo: 2 HYHQWR ©6LPSyVLR GH 5DGLRORJLD” FRQWD FRF
Ligas Académicas da Faculdade de Medicina da UMC, sendo elas a de
Otorrinolaringologia e Cirurgia Cérvico Facial, Gastroenterologia e Hepatologia,

Pneumologia e Neurologia & Neurocirurgia.

Foram discutidos assuntos relacionados as imagens radiologicas pulmonares,
cervicais, do cranio e abdome. Com esse simpaosio pretendemos demonstrar
como identificar as principais estruturas e patologias que acometem essas

regides.
O evento contou com a participacéo dos convidados:
" Prof. Esp. Denilson Silvestre Aradjo * Tema: Anatomia radiologica do

abdome, revisando as estruturas presentes e sobre a identificacdo das

principais alteracdes patologicas nesta regiao;

" Dr. Marcio Robortella Fernandes +Tema: Anatomia do cérebro, partes
0sseas, cortes tomograficos, territorios vasculares e principais patologias

do SNC diagnosticadas pela imagem;

" Dra. Amanda Martins Ribeiro dos Santos * Tema: Imagenologia do
pescoco, abordando principalmente tireoide, paratireoide, vasos
cervicais e as principais patologias que podem ser diagnosticadas pela

imagem nesta regiao;

" Dr. Daniel Cardoso Tema: Nomenclatura, padrdes de alteracdo na TC

de térax e principais patologias que podem ser identificadas.

49010 08
BAIOLOG

Simposio de Radiologia
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74.Titulo: Simposio de Cirurgia

Descricdo: A liga de Cirurgia e Traumatologia Buco Dento Alveolar da
Universidade de Mogi das Cruzes promoveram um simpésio online de cirurgia,
nos dias 13, 14 e 15/06, abordando temas como traumatismo facial por arma

de fogo.

O evento contou com a participagao:
" Dr. Bene;
" Dr. Daniel Renno;

" Dra. Andrea Maselli.

ERIMENTOS FACIAIS POR
ROJETELS DE ARMAS DE FOGO

ffrof Dr José Benedito Dias
lrmos
MF FOUSP
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S71to Alveo\?s

Registro do Simpésio de Cirurgia online

75.Titulo: 1° UMC Developers Week

Descricdo: O evento abordou o Agro 4.0 - A importancia da tecnologia na
produtividade agricola. E contou com a participacdo de professores e

especialistas da area.

Foram abordados aspectos sobre métodos computacionais de alto
desempenho, rede de sensores, comunicacdo maquina a maquina,
conectividade entre dispositivos moveis, computacdo em nuvem, metodos e
solugdes analiticas para processar grandes volumes de dados e construir

sistemas de suporte a tomada de decisdes de manejo.
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Registro do evento

76.Titulo: Organizagdo +1° Circuito Académico das Ligas de Medicina
O9HWHULQIULD 3"HUPDWRSDWLDV’

Descricdo: 1° Circuito Académico das Ligas foi organizado pelos alunos do
curso de Medicina Veterinaria. Onde desenvolveram arte para a divulgacdo do
evento, contato com possiveis parceiros, palestrantes e compra dos materiais,
compra dos alimentos para o coffee break. Nos dias do evento os alunos

cuidaram da recepcéao e da dinamica do evento.

B® Iy

CICLO DE PALESTRAS

Organizado pelas Ligas
Académicas de Medicina
Veterindria - UMC

20 a 22 de junho
(® Dos19h és21h40
Inscrigdes:

Alunos da UMC - Portal do aluo
Alunos de outras universidades - google forms

Post do evento Decoragdo do evento
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77.Titulo: 1° Circuito Académico das Ligas de Medicina Veterinaria
S'HUPDWRSDWLDV’

Descricdo: As ligas académicas de Medicina Veterinaria, promoveram o 1°
circuito, entre os dias 20 e 22/06, para o seu 1° Circuito Académico das Ligas
GH OHGLFLQD 9HWHULQIULD *HUPDWRSDWLDV’
professores e especialistas da area. As dermatopatias designam as doencas

gue acometem diretamente a pele e sdo causadas por diversos fatores.
O evento contou com a participacao:

" Prof. Dr. José Miguel Velasquez Salazar +Tema: Estrutura e fungéo da

pele nos mamiferos domésticos;

" Prof.2 Dra. Juliana Viegas de Assis + Tema: Coleta de material e

reconhecimento de lesbes em dermatopatologia;
" Prof. Dr. José Joffre Bayeux +Tema: Carcinoma e sarcoide em equinos;

" Dr. Jefferson Renan de Araljo Leite *Tema: Dermatopatias em pets

Nao convencionais;

" Dra. Marcia Cristina Renzi +Tema: Dermatopatias em caes e gatos: da

clinica ao diagndstico laboratorial.

B @ ’T‘
\\w‘l““..—f‘ 3

- W

Registro do convidado Dr. José Joffre Bayeux Registro do convidado Dra. Juliana Viegas de
Assis
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78.Titulo: Producéo e Orientagdo  +Cartilha dos Direitos dos Autistas

Descricao: Os alunos do 1° semestre do curso de Direito realizaram
pesquisas sobre o tema Transtorno do Espectro Autista = TEA. Para isso,
participaram da palestra ministrada pela Dra. Fernanda Renata Moro Martins

de Sa, Médica especialista em Neurologia clinica (IPEMED)
Areas de interesse: Neurologia, Neuropediatria, Autismo,

9HQFHGRU GH SUrPLR 3ULPHLUR OXJDU DR 3UHPHLUR 3U
Educacdo Médica.

Com as informacfes adquiridas sobre o tema surgiu, como ponto final a criacdo
e desenvolvimento do folheto/cartilha com o intuito de auxiliar a populacao,

abarcando pontos gerais e juridicos sobre o TEA.

As acdes foram realizadas nos dias 20 e 23/06, na Estacdo Estudantes da
CPTM e Terminal Estudantes *Prefeitura de Mogi das Cruzes e Hipermercado
'fDYy HP ORJL GDV &UX]JHV FRP VXSHUYLVmMR GRFHQWH

Cartilha dos direitos dos autistas

Registro dos alunos no terminal estudantes

79. Titulo: UMC na Escola + Comunidade

Descricdo: Os alunos e professores da Universidade de Mogi das Cruzes
realizaram na escola municipal Professora Maria Coeli Bezerra de Melo, Rua
Benedito de Oliveira, 100 - Jardim Bela Vista, Mogi das Cruzes, no dia 24/06,
periodo das 7h as 13h, atividades recreativas, acfes de orientacdo e prestacao

de servico. O evento contou com:
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Afericdo de presséo arterial;

Orientacdo Autocuidado (higiene das méos e pediculose);
Orientacédo Bullying e Cyberbulling (na internet e na escola);
Orientagéo Gravidez na adolescéncia;

Orientacdo Nutricional,

OrientacOes Posturais;

Orientacdo de higiene bucal + distribuicdo de kit (pasta de dente e

escova);
Avaliacdo Odontologica;

Atividades ludicas (atividades recreativas).

A T L
e SNA

ABCOEF GHIJK L&-N!PDH STUVW

Registro da atividade lGdica Registro da ago de orientag&o sobre
Bullying e Cyberbulling

80.Titulo: Ginastica Laboral no Hospital Municipal de Mogi das Cruzes

Descricdo: Os alunos do curso de Educacdo Fisica aplicaram os
conhecimentos quanto a ginastica laboral em praticas junto aos funcionéarios do

Hospital Municipal de Mogi das Cruzes.

Semanalmente discentes de 1° a 3° periodos, com a supervisao da professora
Isabela Cascdo, visitardo o hospital para realizacdo de atividades, conforme

instrucdo da administracdo do hospital, quanto aos setores a serem atendidos.
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As aulas planejadas pelos discentes foram aplicadas em grupo, com duracgéo

de 10 minutos o que permite que ao menos cinco setores sejam contemplados.

Registro da atividade Registro da atividade

81.Titulo : Oficinas Plano de Carreira

Descricdo: O Evento se desenvolve no formato de oficinas, na qual os alunos
tiveram que apresentar a comunidade as etapas relacionadas ao planejamento
de carreira na area de enfermagem. Em um mundo onde temos tantas opcdes

profissionais, escolher uma especializacéo fica cada vez mais complicado.

O que acontece na maioria das vezes, € aquela pressao de pessoas proximas
a nés que acabam nos influenciando na carreira que seguimos, mesmo que

nao desejamos aquilo.

No mercado competitivo, isso € de extrema importancia, pois assim vocé
consegue elaborar o passo a passo para atingir aquilo que deseja e/ou
encontrar estratégias para lidar com aquilo que nao foi o esperado diante a
todo o seu planejamento. As melhores colocacdes e oportunidades tendem a

existir para aqueles que se preparam e iSS0 exige organizacao.
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Registro da oficina Registro da oficina

82.Titulo: Workshop Microagulhamento com Roller e Dermapen

Descricdo: Workshop contou com a participacdo Dr. Cassiano Escudeiro com
mais de duas décadas atuando na area de pesquisa clinica de Cosméticos,
dermocosméticos, produtos para saude e atualmente também em

medicamentos. Empresario desde 2010 na direcédo do laboratério IPCLIN.

Registro do Workshop

83.Titulo: Spa Day - Centro Dia do Idoso

Descricdo: Trata-VH GH XPD SDUFHULD HQWUH R &HQWUR GLD
$QMRV &XU\" H R FXUVR GH (VWpWLFD H &RVPpWLFD RQG
por més, agbes de praticas spa das maos, spa dos pés, maquiagem e quick

massagem aos pacientes do Centro dia do Idoso.
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A terceira agéao foi realizada no dia 22/05, no Centro Dia do ldoso, localizado na

rua Av. Antonio de Almeida, 2110 - Jardim Marica.

Registro do atendimento

84.Titulo: XXXIX Jornada de Estudos em Nutricdo - JENUT

Descricdo: A 402 Jornada de Estudos de Nutricdo (JENUT) ocorreu nos dias
27 e 28 de abril de 2023 na Universidade de Mogi das Cruzes (UMC). A JENUT
€ um evento tradicional do curso de nutricdo, que tem a presenca de 8
palestras abordando temas essenciais para todo estudante e profissional da
area da saude.

Segue abaixo programacao:
27/04

Tema: Etica do estudante de nutricio em meio as redes sociais * Ministrado
pela Dra. Viviani dos Santos Fontana;

Tema: Veganismo: alternativas saudaveis e éticas nesse novo conceito de

alimentagdo =Ministrado pela Nutricionista Beatriz de Lima Pinto;

Tema: Nutricdo cerebral e a relacdo como autismo = Ministrado pela

Nutricionista Carol Ruétulo;

Tema: As consequéncias da gordofobia no atendimento nutricional e o

comportamento alimentar £Ministrado pela Nutricionista Gabriella Ramos.

28/04
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Tema: Beneficios da suplementagdo esportiva * Ministrado pelo Guilherme

Leme, PGs- graduado em Nutricdo esportiva;

Tema: Empreendedorismo: um novo olhar para a nutricdo = Ministrado pela
Fernanda Stintch, Empresaria proprietaria da Fernanda Stintch. Especialista

em Negadcios de Alimentacéo e do Foco & Saber;

Tema: Readequacdo alimentar pOs cirurgia bariatrica * Ministrado pela
Nutricionista Graziela Furtuozo;

Tema: Introducdo alimentar: Qual o melhor método? + Ministrado pela

Nutricionista Adriana Nagahashi.

Registro da Jornada de Estudos em Nutrigdo Registro da Jornada de Estudos em Nutricdo
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Il - ACOES / PROJETOS / EVENTOS +CURSOS EAD

1. Titulo: Producdo e Orientacdo =+ Cartilha sobre Diversidade nas

Organizacdes

Descricdo: Os alunos dos cursos de Ciéncias Contabeis, Logistica, Gestdo em
Recursos Humanos e Marketing elaboraram uma cartilha sobre diversidade

dentro das organizacdes. Com informacgdes sobre:

Inclusdo de diversos tipos de pessoas;

Satisfacao e insatisfacdo no trabalho;

" Falta de oportunidade;

Salario e beneficios;
" Acessibilidade.

E fundamental que as empresas adotem a diversidade e a inclusdo como
estratégia para alavancar o sucesso do negdcio, impulsionando a criatividade e
a inovacdo. Além disso, a interacdo dos funcionarios com pessoas de perfis
diversos contribui para desenvolver habilidades como empatia, capacidade de
ouvir, flexibilidade e compreensdo, possibilitando a desconstrucdo de

preconceitos e incentivando uma comunicacdo mais respeitosa e pacifica.

A acéo foi realizada em 17/06, em ambientes coletivos publicos.

Registro da aluna orientado a comunidade Registro do aluno orientado a comunidade
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2. Titulo: Producgéo e Orientagdo =+ Cartilha sobre Incluséo e Diversidade

nas Organizacoes

Descricdo: Os alunos do curso de Gestao da Qualidade, Gestédo Financeira e
Marketing criaram uma cartiiha sobre Inclusdo e Diversidade nas

Organizacoes.

Os integrantes do grupo realizaram as a¢Oes de orientagdo nas cidades de
ltaquaquecetuba, Suzano e Mogi das Cruzes, em empresas e locais publicos.
A orientacdo disserta sobre o tema "Inclusdo e diversidade nas organizacfes".
As acdes ocorreram em na entrega de folders com informacdes e bate papo
sobre como realizar a integracdo da diversidade e promover a inclusao entre os
colaboradores, informando sobre os beneficios tanto para a organizagcdo como
para os trabalhadores. Além da distribuicdo dos folders, houve a realizacdo de
orientacdo, repassando as diretrizes sobre como p6r em préatica o tema em
questao, e toda a sua importancia no ambiente organizacional e na sociedade

como um todo.

As ac0es foram realizadas:
" 06/06, Empresa Indumaplast;
" 12/06, Empresa Nadir Figueiredo *Suzano;
" 13/06, Parque Max Feffer £Suzano;

” 17/06, Oticas Carol e Shopping Urupema +Mogi das Cruzes.

TRABALIO B¢ c. 00w
ONCLUSAG B
.llA(ﬂ‘\-UHAMi 2 2 M '
o d

y INCLUSAO & DIVERSIDADE &

ORGANIZACIONAL

Registro dos colaboradores da empresa Registro da aluna orientando o colaborador
Indumaplast recebendo a orientacédo da empresa Indumaplast
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3. Titulo: Producéo e Orientagdo =+ Cartilha sobre Diversidade e Incluséo

nas Empresas

Descricdo: Os alunos dos cursos de Gestdo Comercial e Marketing
desenvolveram a Cartilha Diversidade e Inclusdo nas Empresas. Com

orientacdes sobre:

A importancia da inclusdo e diversidade nas empresas;

O incentivo da contratacdo de pessoas com diferentes caracteristicas;

" O desenvolvimento de estratégias para garantir a acessibilidade a

pessoas com deficiéncias;

" Acdes e implementagdo para promover a inclusdo e diversidade nas

empresas;
" Aimportancia das relagdes interpessoais no clima organizacional;
Atendimento as necessidades de diversos publicos;

" Satisfacdo e motivacdo dos funcionarios;

” Reducéo dos conflitos interpessoais.

As ac0Oes de orientacdes foram realizadas:

08/06 + FOOD PARK SUZANO, Rua: Romeu Graciano, 500 = Vila Mazza,

Suzano:;

14/06 +MOGI SHOPPING, Av. Ver. Narciso Yague Guimaraes, 1001 +Jardim

Arménia, Mogi das Cruzes.

Registro da acéo de orientagéo na Food Park Registro da agdo de orientagéo préximo ao
Suzano Mogi Shopping
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4. Titulo: Producéo e Orientagdo *Cartilha de Incluséo e Diversidade nas

Organizacdes

Descrigdo: Os alunos dos cursos de Gestdo Financeira, Ciéncias Contébeis e
Administracdo desenvolveram a cartilha com o tema Inclusdo e Diversidade
nas Organizacdes, falando sobre como exercer a empatia no ambiente de

trabalho, onde se apresenta:
" O que significa o relacionamento interpessoal no trabalho;
" O impacto que um bom relacionamento no trabalho causa;
" Dicas de como praticar a empatia no ambiente de trabalho.

As acg0es foram realizadas:

I+

" 10/06, Parque Max Feffer +Avenida Senador Roberto Simonsen, 90

Jardim Imperador +Suzano;

I+

" 13/06, Supermercado Primos + Rua Jeca Tatu, 846 = Vila Urupes

Suzano;

" 13/06, Supermercado Spani +Av. Francisco Ferreira Lopes, 596 = Vila

Jundiai +Mogi das Cruzes;

" 13/06, Casa Nova Ferragens +SP-066, 378 *Vila Jundiai +Mogi das

Cruzes.

Registro da acdo de orientagéo no Registro da agédo de orientagdo no parque
supermercado Primos Max Feffer
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5. Titulo: Producéo e Orientagdo +Cartilha A Importancia da Comunicagéo

no Ambiente de Trabalho

Descrigdo: Os alunos dos cursos de Gestdo Comercial, Logistica e Processos
Gerenciais produziram a cartilha " A importancia da Comunicacdo no Ambiente

de Trabalho ", abordando os seguintes temas:
" Feedbacks;
" Incluséo;
" Assédio Moral;
" Comunicacéo Respeitosa,
Comunicacéao Proativa;
" Comunicagcdo Amistosa;
Comunicacéao nao violenta;

" Comunicacéao confidencial,

Dica de como desenvolver uma comunicacdo mais eficiente entre os

colaboradores.

Além da producédo de conteudo, os alunos realizaram uma acao de orientacéo
e distribuicdo das cartilhas no dia 10/06, para a comunidade presente no
Mercado Municipal de Mogi das Cruzes, Rua Coronel Souza Franco, n°® 440,

Centro, Mogi das Cruzes.

Registro das alunas no mercado municipal de Registro da agdo de orientagdo no mercado
Mogi das Cruzes municipal de Mogi das Cruzes

Pagina78de 123




6. Titulo: Producéo e Orientagdo +Saude Mental no Home Office

Descrigdo: Os alunos dos cursos de Gestdo Financeira, Ciéncias Contébeis e
Administracédo realizaram uma pesquisa via Google Forms em uma empresa
que atua de modo 100% home office, onde foi verificado uma insatisfacdo de

seus colaboradores.

ApoOs andlise da planilha, foi notado a necessidade de falarmos sobre o
assunto, e criamos um folder interativo e com sugestdes (dicas) que ajudem a

promover a saude mental.
As ac0es foram realizadas:

08/06, Parque Centenéario * Av. Francisco Rodrigues Filho, s/n = Mogi das

Cruzes;

12/06, Ambientes coletivos publicos nas cidades de Aruja e Suzano.

Registro da acéo de orientagdo na rodoviaria Registro da a¢éo de orientacéo no Parque
de Aruja Centenario em Mogi das Cruzes

7. Titulo: Producéo e Orientacdo zDiversidade e Incluséo

Descricdo: Os alunos do curso de Gestdo Financeira produziram a cartilha
Diversidade e Incluséo.

O local escolhido para a realizagdo da atividade de orientagdo foi o centro
comercial, Av. Jaguari, Cidade Boa Vista, Suzano. Onde ha uma boa

localizacdo e muitas lojas, além de ter um grande fluxo de pessoas e com
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bastante comércios, a acdo foi realizada no dia 09/06, nas seguintes lojas:
Compacto Modas, Casa Bonitta, Joy Capas e Acessorios, Drogaria San Thiago

e Twig.

As pessoas abordadas ficaram surpresas pela iniciativa e acharam essencial

esse tema estar sendo discutido.

Registro da ac&o de orientacédo na loja Twig Registro da agéo de orientagdo na drogaria
San Thiago

8. Titulo: Producdo e Orientacdo =+ Inclusdo e Diversidade nas

Organizacoes

Descricdo: Os alunos dos cursos de Processos Gerenciais e Gestao Recurso
Humanos desenvolveram uma cartilha sobre como promover a incluséo e
diversidade nas organizacdes, desenvolvido através de pesquisa de clima

organizacional nas empresas, com 0s seguintes tépicos:

" A importancia de instalagbes adequadas;

Beneficios;

" Desenvolver a comunicacéo;

Treinamentos e educacéo;

" Respeito e ter empatia;

Acolhimento;

Diminuir a rotatividade;
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Competitividade da empresa no mercado;

" Ambiente saudavel.
As acdes foram realizadas:

16/06, Nutrix Alimentos + Av. Cavalheiro Nami Jafet, 1500 galpdo 2 =+ Vila
Industrial +Mogi das Cruzes;

16/06, Bauny Cosméticos = Av. Dr. Alvaro de Campos Carneiro, 242 =+ Vila

Brasileira £Mogi das Cruzes;

19/06, Book Fair Distribuidora *Av. Jodo XXIIl, 1160 bloco M3 +Jardim Sao

Pedro +Mogi das Cruzes.

Registro da acdo de orientagdo na empresa Registro da acéo de orientagdo na empresa
Book Fair Nutrix Alimentos,

9. Titulo: Producédo e Orientacdo zDiversidade e Inclusdo nas Empresas

Descricdo: Os alunos dos cursos de Processos Gerenciais e Ciéncias
Contébeis elaboraram uma cartilha sobre como promover a Diversidade e

Inclusdo nas Empresas, com as seguintes informacoes:

Como surgiu o tema diversidade e inclusao nas empresas;

Qual a sua importancia;

Relacionamento Interpessoal no trabalho;

Como lidar com conflitos nas empresas;

W Pagina8lde 123



" Dicas para desenvolver um bom relacionamento interpessoal nas

empresas;
" Tipo de diversidade no trabalho.
As orientacdes foram realizadas:

10/06, Parque da Cidade +Rua Jardelina de Almeida Lopes,451 +Vila Parque

Santana +Mogi das Cruzes;

16/06, Mello Assessoria Contabilidade e Juridica *Rua Antdnio Candido Vieira,
746 +Centro £tMogi das Cruzes;

18/06, Centro Cultural Monteiro Lobato +Rua Domingos Victorino, 68 *Jardim

Cacique xSuzano;

19/06 - Capela Bom Pastor *Rua Conchas, s/n £Morada da Praia +Bertioga.

Registro da a¢do de orienta¢&o no centro Registro da a¢éo de orienta¢@o no centro
cultural Monteiro Lobato cultural Monteiro Lobato

10.Titulo: Producéo e Orientacdo +Clima Organizacional

Descricdo: Os alunos do curso de Marketing desenvolveram uma cartilha

sobre Clima Organizacional.

2 ORFDO HVFROKLGR SDUD D UHDOL]DomR GD DWLYLGDG

Confeitaria Artesanal, Av. Cap. Manoel Rudge, 1120 - Parque Monte Libano,
Mogi das Cruzes. Onde foram atendidos pelos funcionarios e responsaveis
pelo estabelecimento, apds autorizacdo os alunos realizaram uma acdo de

orientacdo sobre clima organizacional aos funcionarios.
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Registro da acdo de orientagéo no
estabelecimento L a Juo Confeitaria
Artesanal

11.Titulo: Producéo e Orientacdo +Clima Organizacional

Descricdo: Os alunos dos cursos de Recursos Humanos, Logistica e
ODUNHWLQJ GHVHQYROYHUDP D FDUWLOKD VREUH 32 TXH |

Diversidade significa variedade, pluralidade, diferenca. E um substantivo

feminino que caracteriza tudo que é diverso, que tem multiplicidade.

Incluséo, representa um ato de igualdade entre os diferentes individuos que

habitam determinada sociedade.

Com a pesquisa realizada os alunos desenvolveram a cartiiha com as

seguintes informacdes:
" Formas de Incluséo;

" Acdes de Diversidade e Incluséo nas empresas;

" Principais Beneficios;

Garantir a Igualdade, Inclusdo e Nao-discriminacéao;

" Focar em educacao e treinamentos;

Criar uma area separada na empresa;

" Saude mental e emocional;

Estimular conversas sobre diversidade e inclusao;

Qual a importancia da equidade dentro de uma organizacao
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" A empresa se torna referéncia.
A acéo de orientag&o ocorreu:

Parque Centenario +Cesar de Souza *Av. Francisco Rodrigues Filho, s/n® -

Cesar de Souza, Mogi das Cruzes.

Registro da agdo de orientagéo no parque
centenario

12.Titulo: Producéo e Orientagdo zDiversidade e Inclusédo no Trabalho

Descricdo: Os alunos dos cursos de Gestdo da Qualidade e Gestdo Comercial

desenvolveram a cartilha sobre Diversidade e inclusdo no trabalho.

A inclusao no local de trabalho € um ambiente colaborativo, de apoio e respeito
gque aumenta a participacdo e contribuicdo de todos os funcionarios. Na
verdade, a real inclusdo remove todas as barreiras, discriminacdo e
intolerancia. Quando aplicada corretamente no local de trabalho, € natural que

todos se sintam incluidos e apoiados.

A acéo foi realizada em 18/06, em ambientes coletivos publicos.
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Registro dos alunos no parque centenario
acao de orientagao

13.Titulo: Producdo e Orientacdo = Inclusdo e Diversidade no Clima

Organizacional

Descricdo: Os alunos dos cursos de Gestdo Financeira e Logistica criaram a

cartilha sobre Incluséo e Diversidade no Clima Organizacional.

Os locais escolhidos para as realizacdes das atividades de orientacdo foram a
Barbearia Los Crentes, Rua Konoi Endo, 331 = Vila Bela Vista, Suzano e
ambientes coletivos publicos. Onde foi informado o quanto é importante que
todos tenham a mesma oportunidade e tratamento dentro de uma empresa,
relatamos que a comunicacao entre os funcionarios é de grande importancia
pois se encaixa na inclusdo. Para uma pessoa se sentir incluida em
determinado grupo da empresa a comunicacdo € de extrema importancia,

entdo o simples ato de se comunicar pode se enquadrar em incluséo.

Registro da acdo de orientacdo na Barbearia

Los Crentes
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14.Titulo: Produgcdo e Orientagdo = Inclusdo e Diversidade nas

Organizacdes

Descrigdo: Os alunos dos cursos Gestdo de Qualidade, Logistica e Recursos
Humanos, colocaram em pratica o aprendizado adquirido em aula,
compartilhando nas comunidades e empresas o tema Diversidade e Inclusao.
Vocé sabia que para pessoas portadoras de deficiéncia existe a lei de cotas?
Sim ela existe € a lei n® 8.213/1991, que obriga toda empresa com mais de 100
funcionarios a cumprir um percentual de colaboradores deficientes. Mas a
inclusdo ndo é somente neste ambito, a inclusdo abrange outras atmosferas
regidas ou ndo por leis que precisamos respeitar, pois Inclusdo é a nossa
capacidade de entender e reconhecer o outro e assim ter o privilégio de

conviver e compartilhar com pessoas diferentes de nos.
As acg0es foram realizadas:
16/06, Empresa TMKT z*Av. Brasil,1230 +Calmon Viana +Poa;

18/06, Mogi Shopping *Av. Vereador Narciso Sague Guimaraes, 1001- Jardim

Arménia, Mogi das Cruzes.

Registro da agao de orientagdo no Mogi Registro da agdo de orientagdo na empresa
Shopping TMKT
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15.Titulo: Producéo e Orientacdo +Diversidade e Incluséo no Ambiente de
Trabalho

Descricdo: Os alunos do curso tecnélogo Logistica desenvolveram a cartilha
sobre Diversidade e Inclusdo no Ambiente de Trabalho. Com as seguintes

informacoes:
x Orientacdo sexual;
Género;
Cultura;
Raca / Etnia;
Perfil Cognitivo;
" 3&'TV
Geragao;
Religido e espiritualidade.

As acOes foram realizadas entre os dias 01 e 16/06, em ambientes coletivos
publicos e na empresa Cagt Transportes e Logistica * Rodovia Raposo

Tavares, KM64,5, Marmeleiro Mairinque/SP.

Registro da a¢éo de orientacdo na empresa
Cagt Transportes e Logistica
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16.Titulo: Producdo e Orientagdo =+ Diversidade e Inclusdo: Beneficios
Laborais Dentro da Organizacdo Devido a Pratica da Diversidade e

Inclusao.

Descricdo: Os alunos dos cursos de Gestdo Recursos Humanos, Marketing,
Administracdo e Processos Gerenciais desenvolveram a cartilha sobre
Beneficios Laborais Dentro da Organizacao Devido a Pratica da Diversidade e

Inclusao

O local escolhido para a realizacdo da atividade de orientacéo, foi o Parque da
Cidade, Rua Jardelina de Almeida Lopes, 451 + Parque Santana, Mogi das
Cruzes. Onde foi realizada uma atividade de orientacdo focada no tema da
diversidade e inclusdo, buscando promover a conscientizacdo e a valorizacao

da diversidade de pessoas em nossa sociedade dentro do ambiente

profissional.

Registro da agdo de orientagdo no parque da Registro da agdo de orientagdo no parque da
cidade cidade

17.Titulo: Produgcdo e Orientagdo =+ Diversidade e Inclusdo nas

Organizacoes

Descricdo: Os alunos dos cursos de Gestdo Comercial, Gestdo de Qualidade
e Marketing elaboraram a cartilha Diversidade e Inclusdo nas Organiza¢cbes

para levar conhecimento a comunidade sobre conceitos como:
" O que é diversidade?

" O que é inclusao?
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Qual a importdncia da diversidade e da inclusdo dentro de uma

organizacao?
O que essas préticas acrescentam?

O que a auséncia de um ou ambos pode provocar no quadro de

colaboradores e nos resultados da empresa?

Como promover essas praticas para tornar o ambiente melhor para

todos?

A acéo foi realizada em 11/06, em ambientes coletivos publicos.

Registro dos alunos no parque centenario Registro da agdo de orientagdo no parque
acdo de orientagdo centenario

18.Titulo: Produgcdo e Orientacdo =+ Diversidade e Comunicagdo no
Ambiente de Trabalho

Descricdo: Os alunos dos cursos de Gestdo em Recursos Humanos e Gestao
Financeira desenvolveram a cartilha com o tema Diversidade e Comunicacao
no Ambiente de Trabalho. Onde levaram a comunidade o conhecimento e dicas
de como melhorar o ambiente de trabalho. As acbes foram realizadas em
ambientes coletivos publicos e na empresa Jal Industrial, Av. General Motors,

1877 - Taboao, Mogi das Cruzes.
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Registro da agdo de orientacdo na empresa Registro da agdo de orientagao no terminal
Jal Industrial estudantes

19.Titulo: Producgdo e Orientacdo =+ Diversidade e Inclusdo no Mundo

Corporativo

Descricdo: Os alunos dos cursos de Gestdao de Recursos Humanos, Gestao
da Qualidade e Administracao, orientaram a comunidade sobre a importancia,

beneficios e formas de diversidade e inclusdo nas empresas.

Diversidade e Inclusdo € um tema que aborda as pessoas e suas
singularidades, como sao inseridas em diferentes espacos. Cada vez mais as
empresas estdo se conscientizando de que vivemos em uma sociedade com
pessoas diferentes, por isso existe a preocupacdo em promover acdes de
Diversidade e Inclusdo nas empresas, trazendo assim profissionais com
diferentes perfis. Essa € uma forma de aproveitar melhor os talentos, garantir
representatividade e promover inovagao. Afinal, pessoas diferentes, tém ideias

diferentes, que podem contribuir para melhoria dos resultados da empresa.

As acdes foram realizadas em ambientes coletivos publicos. Onde os alunos
mostraram 0s conceitos, beneficios e a importancia de implementar a politica

de Diversidade e Inclusao.
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Registro dos alunos no parque Max Feffer Registro da agdo de orientagédo no parque
acao de orientagdo Max Feffer

20.Titulo: Producdo e Orientacdo + Diversidade e Inclusdo nas
Organizacoes

Descricdo: Os alunos do curso de Administracdo desenvolveram a cartilha
sobre Diversidade e inclusdo nas organizagbes. Com as seguintes

informacgoes:
" Liberdade de expressao;

Acolhimento;

PCD nas organizagoes;

Motivagao;

Empatia;

Como ter um ambiente de trabalho saudavel;

A importancia dos feedbacks nas organizacoes;

Lideres nas organizacoes;

Plano de Carreira;

Inclusdo de mulheres em cargos hierarquicos.

Além da producgdo de conteudo e criacdo, os alunos realizaram orientacdo e
distribuicdo das cartilhas para a comunidade em ambientes coletivos publicos e
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na empresa Newline, Rua Sénia, 101 % Jardim Aerddromo Internacional,

Suzano. As Ac¢Oes foram realizadas entre os dias 16 e 19/06.

B

I MARICA ..

Registro da acéo de orientacéo no posto de Registro da agéo de orientagéo na empresa
salde Jardim Marica Newline

21.Titulo: Producéo e Orientacdo +Bem-Estar no Ambiente de Trabalho

Descricdo: O trabalho de orientacdo foi realizado em quatro empresas
diferentes, sendo elas: Uni-Bal Técnica em Sistemas de Pesagem e
Automacédo, Empresa Royal Quimica LTD, Winover Contact Center e Padaria
Tita. Cada integrante do grupo fez a acao proposta na empresa onde trabalha.
O grupo optou por dar andamento dessa forma devido ao deslocamento entre
as cidades de residéncia de cada um e com isso tiveram a oportunidade de
levar as informacOes acerca do trabalho proposto para mais pessoas,
abrangendo bem os aspectos do Bem-estar no Ambiente de Trabalho. No
geral, as pessoas ficaram bastante interessadas com o conteudo, passando a
ter um olhar mais atento a pequenas mudancas que podem ser feitas no dia a

torne cada vez mais agradavel.

e

dia do ambiente corporativo, para que este se

. I WL

Registro da agdo de orientacdo na empresa Registro da agéo de orientagdo na empresa
UNI-BAL UNI-BAL
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22.Titulo: Producdo e Orientagdo =+ Diversidade e Inclusdo no Ambiente

Organizacional

Descricdo: O trabalho desenvolvido pelos alunos do curso tecnélogo em
Logistica teve como objetivo apresentar praticas que podem auxiliar a
promover um melhor ambiente de trabalho, no qual proporciona a curto prazo

maior eficiéncia, criatividade e produtividade na organizacgéao.

Os alunos realizaram um trabalho de conscientizacdo no bairro do Jardim
Santa Tereza, Mogi das Cruzes. Onde foram abordadas pessoas
(comunidade), para falar sobre algumas atitudes que podem ser tomadas para

a inclusédo no ambiente do trabalho. Sendo algum deles:
" Boa comunicacéo;

" Flexibilidade;

" Empatia;

Atividades de sensibilizacéo e treinamento;

" Respeito as diferentes origens, culturas e géneros.

Registro da acéo de orientagéo na praga
Santa Tereza
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23.Titulo: Producéo e Orientagdo +Os Conflitos no Ambiente de Trabalho

Descricdo: Os alunos dos cursos de Administracdo e Gestdo de Recursos
Humanos elaboraram a cartilha através de uma pesquisa de clima

organizacional de grau de satisfacdo dos colaboradores, abordando os temas:
" Diversidade e Incluséao;

Falta de reconhecimento;

" Assédio moral;

Falta de plano de carreira;

" Sobrecarga de tarefas;

Baixa remuneracao;

Auxilio e beneficios;

" Falta de feedback;

Alta rotatividade;

" Empatia no ambiente de trabalho.

Além da producdo de conteudo e criagdo, os alunos realizaram orientacdo e

distribuicdo das cartilhas nos seguintes locais:
27/05, Outlet Premium Grande Sao Paulo tEstrada de S&o Bento, 9550 +
Jardim Josely, Itaquaquecetuba;

03/06, Mogi Shopping - Av. Ver. Narciso Yague Guimardes, 1001 =+ Jardim

Arménia, Mogi das Cruzes;

05/06, Empresa Formica =*Estrada Portdo do Honda, 120 +Jardim Reuvista,

Suzano;

07/06, Empresa Simpar Colaboradora Movida Avenida Saraiva, 400 + Bras

Cubas, Mogi das Cruzes;

09/06, Assai Atacadista *Av. Aricanduva, 5555 +Jardim Marilia - Sdo Paulo.
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Registro da ag&o de orientag&o no Mogi Registro da ag&o de orientaco na Empresa
Shopping - livraria leitura Formica

24.Titulo: Producédo e Orientacdo zDiversidade e Inclusdo nas Empresas

Descricdo: Os alunos do curso de Gestdo em Recursos Humanos
desenvolveram a cartilha com o tema Diversidade e Inclusdo nas Empresas.
Que seria transformar o ambiente organizacional para incluir todas as pessoas.
Empresas que promovem a diversidade e inclusdo acreditam que s&o as
diferencas que fazem crescer, estimulam a inovacéo, constroem equipes mais

engajadas e proporcionam diversos pontos de vista para a tomada de decisao.

As acdes de orientacdo ocorreram em ambientes coletivos publicos, Hospital

Ipiranga Mogi das Cruzes e Isolafacil £Mogi das Cruzes.

Registro da a¢éo de orientacdo na empresa Registro da ac¢éo de orienta¢éo no Hospital
Isolafacil Ipiranga
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25.Titulo: Producéo e Orientagdo +Diversidade e Inclusédo nas Empresas

Descricdo: Os alunos do curso de Tecnologia em Logistica desenvolveram a
cartilha sobre Diversidade e Inclusdo nas Empresas. Com informagdes sobre:

Como Promover a Diversidade e a Inclusdo nas empresas;
” Quais os Principais Beneficios da Diversidade no Trabalho;
" Exemplos de Diversidade e Inclusao nas Empresas;

Leis que garantem a Inclusdo e equidade do portador de

Deficiéncia nas empresas;

Além da producdo de conteldo e criacdo da cartilha, os alunos realizaram

orientacao e distribuicdo das cartilhas em ambientes coletivos publicos.

Registro da acdo de orientagéo no Parque da
Cidade

26.Titulo: Producéo e Orientacdo +Diversidade e Inclusdo nas Empresas

Descricdo: Os alunos dos cursos de Gestdo em Recursos Humanos e
Administracdo produziram a cartilha sobre Diversidade e Inclusédo nas
Empresas. Onde realizaram uma abordagem enriquecedora junto aos
frequentadores do Parque Centenario, Av. Francisco Rodrigues Filho, s/n, Mogi
das Cruzes, destacando a relevancia da diversidade e da inclusdo no ambito
profissional. Proporcionando a todos a oportunidade de aprofundar seus
conhecimentos neste tema primordial. Além disso, 0os alunos promoveram uma

apresentacdo na empresa O Boticario, Centro, Mogi das Cruzes. Onde
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enalteceram-se os valores intrinsecos a um ambiente laboral plural e inclusivo,

propiciando conscientizagao e reflexdo entre todos os colaboradores presentes.

'_ ﬂu. ' : X

Registro dos alunos no Parque Centenario Registro da acdo de orientagéo no Parque
Centenario

27.Titulo: Producdo e Orientacdo =+ Relacbes Humanas nas Escolas +

Clima Organizacional com o foco na incluséo e diversidade

Descricdo: Esta atividade € uma reflexdo sobre Clima Organizacional aplicado
em um ambiente escolar com o foco na Inclusdo e Diversidade. Essa reflexdo
procurou compreender e analisar em diversos aspectos a relagdo entre os
profissionais que atuam nas nossas escolas, como esses profissionais se
sentem engajados e incluidos em seu local de trabalho, como o respeito as
diversidades podem contribuir com a motivacdo da equipe. Tendo como
objetivo geral observar o Clima Organizacional no meio educacional e com a
finalidade especifica de identificar como os profissionais da area da educacao
se sentem incluidos e motivados diante a diversidade que vivem em seu
ambiente de trabalho. Para este estudo, foi utilizado uma pesquisa de campo
com esses profissionais da educacdo, a reflexdo do artigo Imaginario
Organizacional das Relacdes Interpessoais aplicado ao ambiente escolar e as
Teorias da Administracdo referente a Cultura Organizacional, Clima
Organizacional, Motivacdo, Relagcbes Interpessoais entre outros temas

relacionados Administragao.

A atividade constituiu numa acao de orientagdo aos professores e demais

funcionarios da Creche Fraternidade Santo Antbnio de Padua. Foi uma
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intervencao muito rica e proveitosa na qual tiveram oportunidade de conhecer o

local e o trabalho desenvolvido na Creche. Desfrutaram da oportunidade de

conversar com os funcionarios, escutando suas experiéncias, suas percepcoes

e 0s sentimentos que esses funcionarios cultivam pelo seu local de trabalho.

Os alunos poderdo perceber toda a harmonia positiva que esses funcionarios

sentem pelo seu trabalho e pelas atividades que executam. Com isso tivemos a

chance de conversarmos e orienta-los sobre:

Clima organizacional + sintese das percepcdoes dos

colaboradores sobre a organizacédo e o ambiente de trabalho;

Cultura Organizacional * esséncia da organizacdo que guia e
define os padrées de comportamento e de atitudes que governam

a entidade;

Inclusdo + reconhecer que as pessoas possuem aspectos
préprios e com isso tomar atitudes que possam acolhé-las em
condi¢cBes iguais de desenvolvimento e participacdo no meio

organizacional;

Diversidade *corresponde a diversas caracteristicas que definem

a identidade de um individuo;

Acolhimento + é o processo de integrar e adaptar 0s novos
colaboradores, respeitando suas diversidades, com intuito de

motivar e ambienta-los a cultura organizacional;

Motivacdo +é um fator que impulsiona o colaborador assumir
determinadas atitudes que podem ser satisfatorios ou ndo para a
empresa, isto €, uma forca que interfere diretamente na

satisfacédo e no desempenho;

Satisfacdo +é como as pessoas se sentem e 0 quanto gostam do

ambiente em que trabalham;

Participagdo +no meio educacional, o maior lucro é a formacao
de bons alunos, por isso a participagao de todos e em todas as

areas, com exemplo, o respeito a Diversidade e a Incluséo de
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todos, permitirA que tenhamos um clima organizacional com
S3OXFURV® HVSOrQGLGRYV

Registro dos alunos UMC e funcionarios da
creche Fraternidade Santo Anténio

28.Titulo: Producdo e Orientacdo =+ Network de Cartilha: Expansdo de

Perspectivas

Descricdo: Os alunos do curso de Gestdo em Recursos Humanos realizaram
pesquisas de clima que teve como objetivo medir os prés e contras da
organizacéo e colaboradores, para que possa ser avaliado os cenarios, visando
manter um ambiente de trabalho saudavel e sustentavel. Tendo como meta
identificar os gaps organizacionais, pessoais e operacionais, para assim
elaborar planos de melhoria, desenvolvimento profissional e emocional. No
modelo de design think, destrinchar os problemas, onde em conjunto
montamos 0s planos, mapeando seus riscos e beneficios, sempre tendo como

foco o colaborador e CIA.

O planejamento e direcionamento engaja, mas o reconhecimento transforma e

motiva.

As acg0es foram realizadas:
" Network Corporativo +Julio Sim@es Logistica (JSL) intermodal,
" Network Urbano +Boulevart Glicério;

" Network Urbano zPraca Assumpcao Ramirez Eroles.
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Registro da agéo de orientagéo na empresa Registro da agéo de orientagdo no Boulevart
JSL Glicério

29.Titulo: Producéo e Orientacdo zInclusdo e Diversidade

Descricdo: Os alunos do curso de Gestdo em Recursos Humanos criaram a

cartilha sobre Inclusao e Diversidade.

Foi realizado um trabalho de orientagéo e conscientizagcado na escola de cursos
profissionalizantes Microlins e na Igreja Batista, Mogi das Cruzes. Onde foram
orientados sobre a importancia dessas acdes e como aplica-las no dia a dia.

Podemos citar alguns tépicos como:

" Conheca mais sobre a importancia da incluséo;

" Liberdade de expressao;

" Empatia;
" Acolhimento;
" Respeito.
Registro da acéo de orientagéo na escola Registro da acéo de orientacéo na igreja
Microlins Batista
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30.Titulo: Producéo e Orientagdo z*Diversidade e Inclusdo no Mercado de
Trabalho

Descricdo: Os alunos do curso de Ciéncias Contabeis desenvolveram a
cartilha sobre Diversidade e Inclusdo no Mercado de Trabalho com sugestfes e

boas praticas, contribuem para um melhor ambiente de trabalho.

Além da producdo de conteudo e criacdo, os alunos realizaram orientacao e

distribuicdo das cartilhas nos seguintes locais:

Komatsu +Rodovia indio Tibiriga, +Suzano;

Empresa Audac tRua Guaraciaba, 500 +Calmo Viana;

Contabilidade Makoto Endo +Rua Senador Dantas, 141 *Mogi das Cruzes;
Empresa AutoCredcar £Rua Coronel Ramalho, 621 +Guararema,;

Empresa Arujd Prime Imdveis + Estrada de Santa Isabel, 1201 sala 101 =+
Aruja;

Ambientes coletivos publicos.

Registro da acéo de orientacdo na empresa Registro da a¢do de orienta¢cdo na empresa
Aruja Prime Imoéveis Komatsu

31.Titulo: Producéo e Orientacdo tAtitudes Pela Vida

Descricdo: Alunos do curso de Administragcdo e Ciéncias Contabeis
desenvolveram uma cartilha de como ter uma rotina equilibrada no ambiente de
trabalho. Buscando orientar a comunidade sobre a importancia de uma vida

equilibrada. ApoGs a produgéo do conteudo, os alunos foram a duas empresas,
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onde orientaram os colaboradores e seus funcionarios sobre a importancia de

uma rotina equilibrada.
As ac0es foram realizadas:
Empresa Klabin S.A £Suzano;

Empresa Bratec Indlstria e Comércio de Equipamentos Ltda =+

Itaquaquecetuba.

Registro da agdo de orientagdo na empresa
Bratec

32.Titulo: Producéo e Orientacdo Diversidade e Inclusdo no Trabalho

Descricdo: Os alunos do curso tecndlogo em Logistica desenvolveram uma

cartilha sobre Diversidade e Inclusao no Trabalho. Com informagdes sobre:

Conscientizacao e sensibilizagao;

Comunicacao inclusiva;

Promover a diversidade;

Dialogo aberto;

Beneficios da diversidade e incluséo para a sociedade.

Diversidade e inclusdo sdo importantes em organizacoes para valorizar as
diferencas individuais e criar um ambiente justo e igualitario. Promovem um
ambiente saudavel e produtivo e contribuem para uma sociedade mais justa. A

acao foi realizada em ambientes coletivos publicos.
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Registro da ac&o de orientagdo com os
comerciantes no Parque Centenario

33.Titulo: A Falta de Saneamento Basico e Desamparo Governamental

Descricdo: A falta de saneamento basico e o desamparo governamental sao
problemas sérios que afetam muitas regides ao redor do mundo, especialmente
em paises em desenvolvimento. Essas questdes tém impactos significativos na

saude, no meio ambiente e na qualidade de vida das pessoas.

O saneamento basico abrange uma série de servicos, como acesso a agua
potavel, tratamento de esgoto, coleta e disposicdo adequada de residuos
sélidos. Quando esses servicos sdo deficientes ou inexistentes, as

comunidades enfrentam diversos problemas.
Saude e meio ambiente

A salude e o meio ambiente estdo interligados de maneiras significativas. O
estado do meio ambiente tem um impacto direto na saide humana e vice-
versa. Aqui estdo alguns pontos importantes que relacionam saude e meio

ambiente:
X Qualidade do ar;
x Agua potavel;
X Mudancas climaticas;
X Uso de pesticidas e produtos quimicos;

X Biodiversidade;
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x Desenvolvimento sustentavel.

A salde humana e o meio ambiente s&o interdependentes. Proteger e
preservar o meio ambiente € essencial para garantir a saude e o bem-estar das
pessoas, enquanto promover a saude humana também é fundamental para
criar uma sociedade mais consciente e sustentavel em relagdo ao meio
ambiente.

A acéo foi realizada no dia 20/06, local estacdo Estudantes da CPTM.

Registro da acdo de orientacao na estagao Registro da agdo de orientagcao na estagdo
Estudantes da CPTM Estudantes da CPTM

34.Titulo: A Incluséo e a Diversidade no Clima Organizacional

Descricdo: Os alunos do curso de Administracdo desenvolveram uma
SHVTXLVD FULDGD QR 3JRRJOH IR UdnbienteRI® tr&didlkb) XQWDV VI
produziram banner com as informacdes atraves das respostas coletadas, foi

verificado que um dos maiores fatores que vem atrapalhando o ambiente de

trabalho € a comunicdo dentro das empresas.

Apoés levantamento das informacdes, os alunos realizaram uma apresentacéo
na empresa Verde & cia - Rodovia Professor Alfredo Rolim de Moura km 79 +*
Salesopolis. Criando solugcbes de melhorias no ambiente de trabalho, ja que
algumas perguntas das pesquisas foram respondidas por colaboradores desta

empresa, chegando a conclusdo de que a comunicagcdo € um fator muito

importante para o desenvolvimento de todos.
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Registro da acéo de orientagdo na empresa
Verde & cia

35. Titulo: Diversidade e Inclusédo das Organizactes

Descricdo: Diversidade e inclusdo sdo temas urgentes dentro das
organiza¢des. E muito comum que essa urgéncia gere certa ansiedade em
querer aplicar rapidamente politicas na organizacao. Apesar dessa ansiedade
ser um combustivel que faz com que essas mudancas realmente acontecam, é
importante ter calma e paciéncia para entender que transformacdes nao

acontecem do dia para noite.

Os alunos, selecionaram seis acdes fundamentais para iniciar esse processo

de transformacéo:

1. O lider deve promover a igualdade e inclusdo ao estabelecer objetivos e
metas, garantir que as politicas sejam corretas e realmente inclusivas, e

estimular os colaboradores a se engajarem com o tema,;

2. Género, orientacdo sexual, raca, etnia, idade, crencas, pessoas com
deficiéncia, ndo podem ser motivos para excluir ou discriminar essas

pessoas;

3. Devem ser criadas e estabelecidas politicas internas de tolerancia zero a
violéncia, além de politicas de consequéncias que fortalecam a cultura

de inclusao e respeito da organizagéo;
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4.

As empresas devem criar e implementar treinamentos e politicas
internas para educar os colaboradores e inibir o desrespeito e a

discriminacéo;

Incentivar e aplicar politicas de diversidade e inclusdo traz para a

empresa multiplos beneficios e resultados;

Para gerar transformacdo e desenvolver uma empresa mais diversa e
inclusiva, € preciso comecar pelo diagnostico: identificar como esta a
diversidade da empresa hoje. A partir de entdo, estabelecer metas e

objetivos.

A acbes foram realizadas no dia 20/06, em ambientes coletivos publicos.

Registro da ag&o de orientagdo em ambientes Registro da acdo de orientagéo em ambientes

coletivos publicos coletivos publicos

36. Titulo: Diversidade e Inclusao

Descricdo: Os alunos dos cursos de Administracdo, Logistica e Gestdo em

Recursos Humanos elaboraram uma cartilha sobre Diversidade e Inclusdo com

foco no tema PCD (Pessoa com Deficiéncia). Com informacdes sobre:

X

Conceito de PCD;

Desafios na Contratacédo de PCD;
Dados do IBGE;

Dados de Pesquisas;

Média Salarial;
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X Lei de Cotas.

A aclOes foram realizadas em 14 e 16/06, Supermercado Shibata +Mogi das
Cruzese VXSHUPHUFDGHRuzafid Yy =

Registro da acéo de orientagdo no
VXSHUPHUFDGR 'IDYy

37.Titulo: Acdo e Orientacdo - Cartilha Inclusdo e Diversidade no

Ambiente de Trabalho

Descricdo: Acédo e Orientacédo - Cartilha Inclusdo e Diversidade no ambiente
de Trabalho. Os alunos do curso Gestdo de Recursos Humanos realizaram
uma acdo de conscientizacdo nas comunidades através do apoio de folhetos
sobre o tema incluséo e diversidade no mercado de trabalho. Dentro da cartilha
foram abordados dois temas retirados da pesquisa de campo realizadas no
trabalho de (DPP). Séo eles os beneficios oferecidos para os funcionarios e
crescimento profissional. Durante as acdes realizadas orientamos as pessoas

sobre como:
x Crescer profissionalmente;
x Direitos de uma pessoa com deficiéncia dentro da empresa;
X Lei de cotas e a lei da inclusao social;

A acéo foi focada em pessoas que ja estdo no mercado de trabalho, entre eles
donos de lojas e pais de familia, trazendo a eles a importancia da pauta e a

necessidade do conhecimento sobre o assunto.
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Locais das acoes:
- Po& 15/06/2023- Supermercado X Av. Vital Brasil, 1031 - Vila Monteiro, Poa +

- Mogi das Cruzes 16/06/2023- Hortifruti do Cirino - Rua Augusto Regueiro,
600- Jundiapeba

- Mogi das Cruzes 17/06/2023- Sacolao Oliveira - Rua José Galucci- 162 *

Jundiapeba

- Mogi das Cruzes 17/06/2023- Comércio do Araujo- Avenida Almerinda Villela

Ferreira, 44- Bras Cubas.

Registro da agdo de orientacao no
Supermercado X

38.Titulo: Acdo e Orientacdo - Cartilha Inclusdo e Diversidade no

Ambiente de Trabalho

Descricdo: Os alunos do curso de Recurso Humanos desenvolveram a cartilha
Inclusdo e diversidade nas Empresas. Onde, foi apresentada todos os topicos

para a comunidade, Como:
X Ambiente Inovador;
X Melhor Comunicacao interna;
X Aumento do bem-estar dos empregados;
x Assédio moral no trabalho;

x PCD;
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X

LGBTQIP+

X Racismo;

x

Machismo;

x

Empatia;
X Inclusao.

A empresa HJR Mecéanica Hidraulica, localizado na cidade de Suzano,
autorizou os alunos da UMC apresentar o trabalho e explicar a importancia da
Inclusdo e diversidades nas empresas, para 0s seus funcionarios em seu
horario de almocgo. Sendo assim, foi feito uma abordagem com explicacdo

sobre a importancia de cada tépico.

Registro da acdo de orientagdo na empresa
HJR Mecénica Hidraulica

39.Titulo: Producdo e Acdo *Folheto de Inclusdo e Diversidade nas
Organizacgdes

Descricdo: Os alunos do curso de Administracdo e Logistica desenvolveram o
folheto Inclusdo e Diversidades nas Organiza¢gOes, comprometimento individual
resulta em um bom relacionamento coletivo, apesar de suas diferencas.

Topicos de um bom relacionamento:
X Ter uma relagdo harmoniosa com os individuos;

X Aprender a respeitar opinides diferencas;
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x Trabalhar em equipe;

X Ter empatia,

x Ter consciéncia que em uma organizacao, cada individuo é importante;
X Expor suas ideias para melhorar o trabalho;

X Reconhecer e respeitar seus limites;

X Ter uma comunicacao respeitosa,

X Respeito as diferencas étnicas, culturais e sociais;

X Valorizar as qualidades dos individuos.

A acdao foi realizada no dia 23/06, JSL S/A - Companhia Suzano de Papel e
Celulose - R. Prudente de Morais, 4006 - Vila Santana, Suzano.

Registro da acdo de orientagdo na empresa
JSL
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" - CURSOS DE CAPACITACAO

1. Titulo: Curso Introdutério: As Fases da Vida

Descricdo: Atividade tedrica, o curso abordou 0s aspectos que compreendem
as fases da vida do ser humano, desde o nascimento até a senilidade, como as
mudancas fisioldgicas que ocorrem ao nascer, o desenvolvimento infantil, a
puberdade, o controle da micgdo ao longo da vida, a menopausa, e a

senescéncia.
Data: 13 de fevereiro de 2023

Local: remoto

2. Titulo: Fratura em Idosos

Descricdo: O minicurso em fratura de idosos contou com a participagao de
dois médicos especialistas que englobam osteoporose, deposi¢éo de célcio na

senescéncia, prevencao de quedas e outros assuntos relacionados.

Ministrado: Dra. Mariana Luisa Vieira Lima e Dra. Gabriela Vincenzi de Souza

Amorim
Data: 14 de fevereiro de 2023

Local: remoto

3. Titulo: Comité de Etica em Pesquisa (CEP)

Descrigdo: Minicurso oferecido pelo Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo

Seres Humanos da Universidade de Mogi das Cruzes +CEP/UMC

Abordou o tema O papel do Comité de Etica em Pesquisa (CEP) nas pesquisas
académicas em conformidade com as Resolucbes 466/12 e 510/16 do

Conselho Nacional de Saude. Teve como objetivo:

" Expor os antecedentes histéricos sobre Bioética,
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" Discorrer sobre a necessidade de aprovacgao do CEP;
" Apresentar o CEP-UMC e suas fungoes;
" Instruir sobre o modo de preenchimento da Plataforma Brasil;
" Instruir sobre as estruturas do trabalho cientifico.
Ministrado: Prof.2 Dra. Camila Batista da Silva de Araujo Candido
Data: 17 de marco de 2023

Local: remoto

4. Titulo: Sem Fronteiras Juridicas

Descricdo: O minicurso teve como foco, a luta da mulher na carreira juridica, e
0S espacos conquistados por elas no ambito juridico. Neste més em que se
comemora o dia das mulheres é importante demonstrar que n&o ha fronteiras
gue elas ndo possam transpor. E ainda trazer para os jovens operadores de
direito, informacfes sobre o que esperar ao deixar o ambiente académico e

qual o apoio esperado da OAB Mogi aos futuros advogados.

Ministrado: Dra. Ana Paula de Andrade =*Vice-Presidente da OAB e Dr. Bruno

Matos *Presidente da Comissao da Jovem Advocacia.
Data: dia 23 de marco de 2023

Local: remoto

5. Titulo: Micotoxinas na producao animal

Descricdo: O minicurso teve como objetivo desenvolver uma visdo do aluno
sobre os alimentos envolvidos com intoxicacdes dos animais por micotoxinas,
sua formagé&o no alimento, seus mecanismos de disseminagéo e patogenia em
casos de intoxicacdo, bem como as condutas com 0s animais intoxicados.
Detalha ainda as medidas de prevencgdo, controle, limites de tolerancia e

métodos de deteccdo empregados.
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Ministrado: Dr. Luciano Moraes Sé e Dra. Juliana Viegas de Assis
Data: 23 de marco de 2023

Local: presencial UMC

6. Titulo: Curso de Clown

Descricdo: 2 3&XUVR GH &0ORZQ" p GH UHVSRQVDELOLGDGH G|
Alegria. O objetivo deste curso é a orientacdo para atendimento humanizado

caracterizado em visitas, através da técnica de Palhacaria como ferramenta

pratica e de pesquisa. O curso foi aberto para todos os alunos da UMC, teve

inicio dia 18 de marco e se encerrou dia 24 de junho.

Ministrado: Luciana Zitei + Atriz, Palhaca, Pedagoga e PdOs-graduada em

Projetos de atendimento Social
Data: 18 de marco de 2023

Local: presencial UMC

7. Titulo: Estudos das Estruturas de Madeira Engenheirada

Descricdo: O curso teve como objetivo apresentar a utilizacdo de madeira de
reflorestamento, pinus e eucalipto para edificacdes e célculos estruturais.

Ministrado: Eng. José Alberto Correia Goncalves Neto - Projetista/Calculista da

empresa CrossLam Brasil.
Data: 28 de marco de 2023

Local: presencial UMC

8. Titulo: Pericia Criminal

Descricdo: A pericia criminal é atividade tipica de Estado, de cunho técnico-

cientifico, prevista no Codigo de Processo Penal, que visa a analisar vestigios,
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sendo indispenséavel para elucidagédo de crimes. O objetivo do minicurso é se

aprofundar nos processos periciais com énfase em toxicologia forense.
Ministrado: Dr Paulo Akinori e Dra. Raquel Barbosa Cintra
Datas: 30 de marco de 2023

Local: presencial UMC

9. Titulo: Ludicidade na infancia: Jogos e Brincadeiras como Recurso

de Aprendizagem

Descricdo: O minicurso de capacitacdo ocorreu em dois encontros o primeiro
no dia 31/03, onde foram apresentados aos alunos conceitos sobre jogos e
brincadeiras, publico-alvo, classificacéo e diferencas das dinamicas recreativas,

papel do profissional da educacéo fisica na aplicacédo das atividades.

Neste dia os alunos vivenciaram jogos, brincadeiras, quebra-gelo e rodas

cantadas aplicadas pela professora.

No segundo encontro os alunos foram orientados na elaboracéo das atividades
com base na teoria e pratica do primeiro dia. Para finalizar os participantes
colocaram em pratica as atividades. A capacitacdo sera finalizada com
feedback dos pontos fortes e pontos a serem melhorados.

Apoés a capacitacdo os alunos estardo aptos para realizar atividades junto a

comunidade.

Ministrado: Prof.2 Me. Geovana Mellisa Castrezana Anacleto e Prof.2 Sunamita

Domingos Neves Precioso
Data: 31 de marco de 2023

Local: presencial UMC
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10.Titulo: Curso Teorico-pratico de Anatomia Aplicada a Castragcédo de

Caes e Gatos

Descrigdo: A pratica de castracéo de cées e gatos vem crescendo a cada dia
e € uma das cirurgias mais realizadas na medicina veterinaria. A despeito
disso, ainda surgem varias duvidas dos médicos veterinarios quanto a melhor
idade para castracdo desses animais, bem como as técnicas e o0s
procedimentos anestésicos a serem adotados.

O minicurso foi dividido em dois modulos, o primeiro encontro tedrico ocorreu

de forma presencial na UMC nos dias 11 e 18/05.

O segundo encontro ocorreu no dia 25/05, de forma pratica e consistiu em uma
demonstracao cirdrgica de castracdo de macho e fémea em cadaver. Para
participar na atividade serd necessario ter participado dos dois méddulos

tedricos.
Ministrado: Prof. José Miguel Velasquez
Data: 11, 18 e 25 de maio de 2023

Local: presencial UMC

11.Titulo: Curso de Capacitacdo sobre Animais Silvestres

Descricdo: O curso de Animais Silvestres, promovido pela liga Académica de

Animais Silvestres, foi dividido em trés moédulos:

1° Modulo ocorreu no dia 11/04, Tema: Veterinario de Silvestres e Areas de
Atuacdo *Ministrado pela Doutora Joelma Moura Alavarez, pés-graduada em

Clinica Médica, manejo e preservacao de animais silvestres;

2° Mbdulo ocorreu no dia 11/05, Tema: Primeiros Socorros em Repteis *
Ministrado pela Doutora Rafaela Cassaniga, pés-graduada em Clinica e

Cirurgia de animais silvestres e exoticos;

3° Mobdulo ocorreu no dia 01/06, Tema: Primeiros Socorros em Aves =+

Ministrado pelo Médico Veterinario Celso Gatti, pos-graduado em Clinica de
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Animais Selvagens e Diretor e Proprietario da Reserva RP, Mantenedouro de

Fauna Silvestre.
Data: 11/04, 11/05 e 01/06/2023

Local: Remoto

12.Titulo: Institutos Processuais Penais Negociais

Descricdo: Minicurso Institutos Processuais Penais Negociais onde foram
estudado transacao penal, suspensao condicional do processo e acordo de néo

persecucao penal.
Ministrado: Prof. Adolfo Sakamoto
Data: 12 de maio de 2023

Local: presencial UMC

13.Titulo: Ozonioterapia e Cuidados com Pés-Parto

Descricdo: O minicurso buscou dar énfase na ozonioterapia e cuidados com
pos-parto, esclarecendo também duvidas e enriquecendo o conhecimento dos

estudantes.
Ministrado: Dra. Fernanda Sancheta e Dra. Gabriela Alejandra
Data: 19 de maio de 2023

Local: presencial UMC

14.Titulo: Diagndstico por Imagem do Sistema Urinario em Animais de

Pequeno Porte

Descricdo: O minicurso diagnostico por imagem no sistema urinario em
animais de pequeno porte. O objetivo principal do minicurso é fornecer
conhecimentos especificos sobre o diagnostico por imagem aplicado ao

sistema urinario de animais de pequeno porte, sendo abordado os principais
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aspectos relacionados ao tema, oferecendo uma visdo geral sobre as técnicas

utilizadas na avaliacéo do sistema urinario de animais.
Ministrado: Dra. Isabella Passos
Data: 23 de maio de 2023

Local: presencial UMC

15.Titulo: Desafios do Diagnoéstico e Tratamento das Feridas

Granulomatosas de Equinos

Descricdo: O minicurso sobre Desafios do diagnéstico e tratamento das

feridas granulomatosas de equinos.
Ministrado: Dra. Bianca Arnone
Data: 05 de junho de 2023

Local: presencial UMC

16.Titulo: Curso Tedrico-pratico de Anatomia Aplicada a Utilizacdo de

Bloqueios

Descricdo: O minicurso tedrico-pratico de anatomia aplicada a utilizacdo de
bloqueios, foi dividido em dois médulos o primeiro encontro tedrico ocorreu de
forma presencial na UMC no dia 09/06, onde foram abordados os aspectos
anatdémicos necessarios para realizar diversos tipos de blogueios locorregionais

nao guiados por ultrassom em caes e gatos.

O segundo encontro ocorreu no dia 19/06, de forma préatica onde ocorreu uma
demonstracdo de bloqueios locorregionais em cadaver. Para participar na
atividade foi necessario ter participado do moédulo teorico.

Ministrado: Prof. Igor Santos Freitas
Data: 09 e 19 de junho de 2023

Local: presencial UMC
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17.Titulo: Cromatografia Liquida de Alta Performance (HPLC) - Teoria e

Pratica

Descricdo: A cromatografia liquida de alta eficiéncia € um método de
separacdo de compostos quimicos em solucao, a qual é utilizada na quimica

analitica para identificar e quantificar cada componente em uma mistura.
Ministrado: Dr. Wagner Judice
Data: 16 de junho de 2023

Local: presencial UMC
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Vv - CURSOS DE EXTENSAO OFERECIDOS NO SITE  UMC

O setor de Pos-graduacéo Lato Sensu e Extenséo, por meio de parceria com a

empresa Platos, ofereceram + de 160 cursos de extenséo, oferecidos pelo site

https://posead.umc.br/impulsi para toda comunidade interna e externa da UMC.

Segue abaixo os cursos oferecidos:

X

Administracédo de Banco de Dados

Administragdo Hospitalar

Africanidades e Cultura Afro-Brasileira
Agronegécios

Alfabetizagdo e Letramento

Andlise, Projeto e Geréncia de Sistemas

Arte educacéao

Atendimento Educacional Especializado e Educacao Especial
Auditoria em Saude

Auditoria Hospitalar

Business intelligence, big data e analytics - ciéncia de dados
Cidades Inteligentes: Tecnologia e Inovacéo
Comeércio exterior

Compliance Contratual

Compliance e Gestéao de Riscos
Condicionamento fisico e musculacéo
Consultoria Empresarial

Contabilidade com énfase em tributos
Contabilidade, pericia e auditoria
Desenvolvimento de Aplicacdes Mobile
Desenvolvimento Humano em Gestao de Projetos
Design de produtos digitais - UX-UI

Design Instrucional

Direito administrativo

Direito Ambiental
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Direito Civil

Direito Constitucional

Direito de Familia e das Sucessdes

Direito e tecnologia

Direito Imobiliario Aplicado

Direito Notarial e Registral

Direito Publico

Direito Tributério

Docéncia na educacéo profissional e ensino técnico
Docéncia no ensino superior

EaD e as Tecnologias Educacionais

Economia Criativa

Economia Financeira

Educacéo com Enfase nos Ensinos Fundamental Il e Médio
Educacao Continuada e Permanente em Saude

Educacao de Jovens e Adultos

Educacéo Especial com Enfase em Comunicacéo Alternativa
Educac&o Especial com Enfase em Deficiéncia Auditiva
Educacéo Especial com Enfase em Deficiéncia Fisica
Educacéo Especial com Enfase em Deficiéncia Intelectual
Educacdo Especial com Enfase em Transtornos Globais do
Desenvolvimento

Educacao Especial e Inclusiva

Educacéo Fisica Escolar com Enfase em Deficiéncia Fisica
Educac&o Fisica Escolar com Enfase na Educagéo Infantil
Educacao Fisica na Escola

Educacéao Infantil

Educacdo Matematica: Estratégias, Métodos e Tecnologias
Enfermagem do Trabalho

Enfermagem em Home Care

Enfermagem em oncologia

Enfermagem em saldde mental e psiquiatrica
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Enfermagem em urgéncia e emergéncia
Engenharia ambiental e saneamento basico
Engenharia de Avaliacdes e Pericias
Engenharia de controle e automacéo
Engenharia de Estruturas e Fundagdes
Engenharia de Manutencéo Industrial
Engenharia de Materiais

Engenharia de Software

Engenharia Elétrica - Eletrotécnica
Engenharia Industrial 4.0

Estatistica Aplicada

Estética e Cosmetologia

Executivo em Negdcios e Competéncias Digitais
Ferramentas Quantitativas Aplicadas a Gestéo
Financas com Enfase em Mercado de Capitais
Financas e Andlise de Risco

Financas e Controladoria

Fisioterapia Cardiorrespiratéria

Fisioterapia traumato-ortopédica com énfase em terapias manuais e
posturais

Fontes Alternativas de Energia

Geriatria e Gerontologia

Gest&o Agil

Gestao agil e desenvolvimento de software
Gestdo Ambiental

Gestao Ambiental Aplicada a Indastria

Gestéao comercial

Gestao da Inovacéao

Gestao da Producao

Gestao da Qualidade

Gestéo de Clinicas e Consultorios

Gestao de Custos e Planejamento Estratégico
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Gestao de Operacdes

Gestéo de Pessoas

Gestao de Pessoas e a Educacgao Corporativa

Gestao de Projetos

Gestéao de Projetos Sociais

Gestao de Tecnologia da Informacéo

Gestao do Desenvolvimento Humano nas Organizacfes
Gestao e Docéncia para Educacao 4.0

Gestao e Governanca de Tecnologia da Informacao

Gestao e Organizacao da Escola

Gestdo e Organizacdo da Escola com Enfase em Coordenacdo e
Orientacdo Escolar

Gestéo e Organizacéo da Escola com Enfase em Dire¢éo Escolar
Gestéo e Organizacdo da Escola com Enfase em Supervisdo Escolar
Gestéo em Gerontologia

Gestao em Organizacdes do Terceiro Setor e Projetos Sociais
Gestédo empresarial

Gestao Estratégica da Inovacao e Propriedade Intelectual
Gestao Estratégica de Negocios

Gestéao estratégica de pessoas no setor publico

Gestao Estratégica de Vendas

Gestéao Estratégica em Compras

Gestéao estratégica tributaria

Gestao financeira empresarial estratégica

Gestéo Operacional e Logistica Empresarial

Gestao publica

Gestao Publica com Enfase em Cidades Inteligentes

Gestéo Social: Politicas Publicas, Redes e Defesa de Direitos
Gestao tech-driven de negécios

Gestéo tributaria contabll

Gestao, Licenciamento e Auditoria Ambiental

Inovagao e empreendedorismo
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Instrumentalidade em Servico Social

Libras e Educacéo para Surdos

Lideranga e Coaching na Gestdo de Pessoas
Logistica e Supply Chain Management

Marketing de Servicos e Relacionamento
Marketing Digital

Marketing digital e analytics

Marketing e Vendas

Marketing Internacional

Mercado Financeiro e Banking

Metodologias Ativas e o uso de Tecnologia no Ensino em Saude
Metodologias Ativas e TDICs na Educacéao
Metodologias Ativas para o Ensino Médio e Preparagéo para o Enem
Metodologias do Ensino da Lingua Portuguesa e Literatura na Educacéo
Basica

Metodologias para Educacéo a Distancia
Negdcios Internacionais

Neuroaprendizagem e Praticas Pedagdgicas
Neurociéncia na Educacéao

Nutricdo clinica ambulatorial

Pedagogia Empresarial

Pedagogia social e gestdo de projetos sociais
Planejamento tributario

Producdo Multimidia com Enfase em Audiovisual
Projetos de Aplicacdes Digitais

Projetos e Arquiteturas em Cloud Computing
Propriedade Intelectual

Psicologia Hospitalar

Psicologia Organizacional

Psicopedagogia Institucional

Recursos Humanos: rotinas e calculos trabalhistas

Saude Mental, Psicopatologia e atencao psicossocial
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Saude publica

Saude publica com énfase em saude da familia
Saude publica: politica, planejamento e gestao
Seguranca da Informacéo

Seguranca de Redes

Servigo social em saude coletiva

Sociologia da Infancia e Educacéo Infantil
Tecnologias Ambientais

Tecnologias para Aplicacdes Web

Tendéncias e metodologias para o ensino de histéria e geografia

Trabalho Social e Assisténcia as Familias
Treinamento esportivo e personal training

Tutela Coletiva e Direitos Difusos
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